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RESUMEN

La sensibilizacién ambiental es una necesidad compartida, pero para el logro de ésta
se requiere el compromiso de todos los actores sociales, y en especial del docente, quien
debe ser el primer promotor y defensor de las actividades ambientales, si no sensibilizamos
al docente todo cambio de actitud y aptitud serda mas largo, el docente es generador de
cambio y ejemplo a seguir, por cuanto es quien facilitara el cambio y la sensibilizacion de
la sociedad]. Con esta investigacion se valord la educacion ambiental como estrategia de
sensibilizaciéon y construccion del conocimiento de la comunidad universitaria de la
Universidad Nacional Experimental Simén Rodriguez (UNESR) del nicleo San Carlos.
Mediante una metodologia de investigacion accion participante, donde los actores y el
investigador conformaron una sola fuerza hacia la sensibilizacién y construccion del
conocimiento, todo esto inmerso en el paradigma sociocritico. Utilizando para la tal fin la
técnica de grupos focales y entrevistas personales, con los actores, para lograr la
conformacion de categorias, triangulacion e interpretacion, con éstas se presentan algunos
hallazgo: se puede afirmar que se observa cambios de actitud con respecto al ambiente,
tanto estudiantes como personal de la UNESR, estan prestos a mantener y mejorar la
presentacion de nuestra casa de estudio, en cuanto al orden y pulcritud de los ambientes de
clase y los pocos espacios que posee el mismo, ademas el apoyo solidario de colegas,
estudiantes, personal administrativo y obrero en las actividades ambientales. Asimismo se
puede constatar con la presente investigacion que la Educacion Ambiental puede lograr
encaminar y adecuar la formacion académica para propiciar sensibilizacion ambiental.

Palabras Claves: Sensibilizacion ambiental, educacion ambiental, investigacion accion
participante, construccion del conocimiento, sociocritico, UNESR.
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ABSTRAC

Enviromental sensitization is a chare necessity, but for its successis requered the
commitment of all the social ators, specially the teacher who must be the main promoter
and protector of the enviromentals activities, if the teacher is no sensitize to all the attitude
and aptitude change. Will be longer, the teacher is the change generating and example to
folowing, so is he who is going to facilitate the change and the society sensitization. With
this investigaction the enviroment measure was taken in consideration as a sensitizing and
constructive of the knowlwdge in the Universitary Community UNESR Nucleo San
Carlos. BY means of a investigation methodoly acction participated, where the actor and
the investigation made up together one forcé in favor of the sensitization of the knowlodge,
all this inmersed en the social-critical paradigm utilizing for this the focal groups technique
and personal interviews with the actors to get the conformation of the categories for the
triangulation and interpretation, and some discoveries: it can be say that a change in the
attitude abuot the enviroment has been observe don UNESR students and workers. They
are prepared to mantien andimprove the presentatio of our university. About the
cleanliness and order of classrooms and the few spaces that it has, so the symphathizing
suport from the colleagues, students, administrative personal and workers in the
enviromental activities is really to thank. So it can be verify with this investigation that the
GA can send on its neay an adequate academic formation and propitiate the enviromental
sensitization.

Keywords: Enviromental sensitization, investigation methodoly acction participated,
constructive of the knowlwdge, social-critical, UNESR.



INTRODUCCION

La actividad docente implica contribuir a formar hombres y mujeres
conscientes de sus potenciales y del impacto que debe producir su acciéon en la
sociedad. Por lo tanto, no se puede concebir la accion educativa basada inicamente
en la simple transferencia de conocimiento (tedricos, postulados, fenomenos fisicos,
acontecimientos histdricos entre otros), es necesaria ademas la formacion en valores
que comprometan al individuo a principios éticos que sirvan para evaluar sus propias

acciones y la de los demas.

Los valores son aspectos que pueden ser aprendidos y ensefiados. Estos
aprendizajes deben ser promovidos mediante la imitacion de modelos y practicas
propias de la vida cotidiana y mediante las distintas areas curriculares que permitan la
construccion de conocimientos, con la contribucion dedicada y compartida por los
docentes, con la implementacién de estrategias como juegos de simulacion, los
debates, mesas redondas, el comentario de peliculas y de noticias, entre otras

alternativas didacticas.

En este orden de ideas, la sensibilidad es producto de la internalizacion de
valores tales como: bien comiin, bondad, convivencia, honestidad, responsabilidad,
solidaridad, entre otros; es aqui donde los campus universitarios pueden ser
entendidos como ciudades dedicadas a la educacion, el conocimiento y la
investigacion, donde se deriven experiencia en la educacion ambiental de sus
actividades. Se reconocen que en muchos centros universitarios existen avances en la
gestion de los residuos solidos y peligrosos, en la gestion del agua, en la construccion
sostenible, en la promocién de valores ambientales y en la certificacion ambiental,
por mencionar s6lo algunos de ellos. Pero no dejan de ser acciones aisladas en el
contexto estatal, acciones que universidades, mas o menos concienciadas, han
impulsado en sus campus con acierto. Se muestra, por tanto, la necesidad de ampliar
los &mbitos de actuacion y propiciar la cooperacion universitaria para una educacion

ambiental y promocion de la sensibilizacion ambiental.

La presente investigacion pretende brindarle la oportunidad a los actores

implicados en las acciones educativas, propiciar un espacio para la discusion donde



puedan expresar su ideas, sentimientos y determinar acciones que permitan conocer el
nivel de sensibilidad ambiental y como el proceso de aprender haciendo, ha influido
en la formacion ambiental de la comunidad de la Universidad Nacional Experimental
Simon Rodriguez (UNESR) del Nucleo San Carlos.

Para lograr alcanzar tal fin, se plantea la siguiente investigacion denominada:
Educaciéon ambiental como estrategia de sensibilizacion y construccion de
conocimiento; este estudio comprende cinco (05) partes: La primera llamada
acercamiento a la realidad, donde se presentan diferentes aspectos concernientes la
vision de la problematica presente en la institucion desde la perspectiva comunitaria
(facilitadores, participantes, persona administrativo y obrero de la UNESR); la
segunda, consta de los elementos tedricos necesarios para la fundamentacion de la
investigacion; la tercera, trata de expresar la naturaleza y tipo de investigacion, asi
como también quiénes son los actores del proceso y como se determinard la
informacién y su posterior interpretacion; la cuarta parte, estd dedicada a la
interpretacion de la informaciéon y la relacién con los objetivos planteados y por
ultimo, pero una de las mas importante los hallazgos que permitiran conocer los
alcances de la Educacion Ambiental (EA) en la comunidad universitaria del Nucleo

San Carlos.



CAPITULO 1

ACERCAMIENTO A LA REALIDAD

1.1. Aproximacion

Las personas tienen una percepcion intuitiva de lo que es el ambiente, de forma
inmediata lo asocian con el entorno donde vive, ademas de relacionarlo con efectos
tales como: con el ruido, emanaciones toxicas, rios contaminados, efluentes y
residuos industriales, derrames de petroleo y otras escenas que dia a dia son

rutinarias y presentadas por distintos medios de comunicacion.

Es indudable que para cada problema ambiental existen innumerables
soluciones propuestas individualmente o de forma colectiva, se dice de todo un poco;
se debe controlar los servicios transporte, prohibir las bocinas, llevar presos a los
infractores de las normas ambientales, evitar las industrias en las comunidades, entre
otros aspectos, también se puede escuchar; es el precio de vivir en la ciudad; si no te
gusta mudate. Pero con seguridad, existen soluciones razonables que resulten ser el
producto de la busqueda de posiciones intermedias. Para ello se debe contar con
entes publicos que permitan un proceso de toma de decision y encuentros de los
diferentes actores involucrados en la problematica: (vecinos, usuarios de los servicios

publicos, empresarios, ambientalistas, y autoridades).

(Existen acaso esos espacios en las comunidades, municipios o en las ciudades,
donde se consulte a los distintos interesados? ;Cudl es su opinion de los problemas
ambientales y qué soluciones proponen?, ciertamente se encontraran algunos espacios
donde ya se hayan organizado. Pero ademas de responder a problemas ambientales
de un sector en particular, es preciso promover un sistema que permita encontrar

formas para poder abordar los problemas y los medios para solucionarlos.

Los esfuerzos realizados expresan la comprension de los problemas
ambientales, y como viene afectando la Tierra y a la vida sobre en ella. En los afios
setenta, la problematica ambiental, era el aumento de la poblacién, ademas de los

derrames de petrdleo y de las emisiones de dioxido de carbono. En la década



siguiente la percepcion de los problemas se torna mas complejo, se efectiian anuncios
sobre el efecto invernadero, la contaminacion de los océanos, la deforestacion, la
pérdida de la biodiversidad y la lluvia 4cida. Ademas se hace mencién los cambios
climaticos globales, la disminucion de la capa de ozono asociada con a los
Clorofuorcarbonos (CFC’s), la contaminacion de las aguas superficiales y
subterraneas, la disponibilidad de agua dulce, la intensificacion de la degradacion
ambiental de los paises en desarrollo, el desperdicio de energia, las pérdidas de suelo

y la desertificacion, entre otros aspectos.

Ademas de sefalar y entender los problemas ambientales hizo que el hombre
también entendiera su intensidad y consecuencias. Al admitirse que toda actividad
humana (econdémica y sociocultural) tiene lugar en un contexto biofisico y que
interfiere en ¢€l, hace imprescindible modificar la calidad e intensidad de esas

relaciones.

En este contexto, la gestion ambiental, entendida, de manera amplia como el
“campo que busca equilibrar la demanda de recursos naturales de la Tierra con la
capacidad del ambiente natural, debe responder a esas demandas en una base
sustentable” (Colby 1990), surge como el elemento fundamental en la busqueda de la
sustentabilidad ambiental. Su principal objetivo es conciliar las actividades humanas
con ambiente, a través de instrumentos que estimulen y posibiliten esa tarea, esto

supone la modificacion de la actitud y aptitud en relacion con la naturaleza.

Colby (op. cit.) identificd cinco elementos y los asocid a paradigmas,
percibiendo diferentes amenazas y riesgos que se presentan como problemas para el
desarrollo. Uno de estos paradigmas es el ecodesarrollo, el cual ha surgido a partir de
las limitaciones de los paradigmas; economia de frontera, ecologia profunda,
proteccion ambiental y gestion de recursos, el ecodesarrollo se coloca como un
paradigma mas adecuado al futuro, pues supone cambios profundos en el

pensamiento y en la practica.

El principal objetivo de este paradigma es reemplazar “el principio del
contaminador pagador” por “el principio de pagar para prevenir la contaminacion”,

mediante la reestructuracion de la economia. El ecodesarrollo integra preocupaciones



culturales y de equidad social presente en la ecologia profunda, en un movimiento
dirigido a sintetizar valores biocéntricos y antropocéntricos, convergiendo en el

ecocentrismo, en una posicion ni por encima ni por debajo de la naturaleza.

Al comprender la relacion actual entre el hombre y la naturaleza, las
discusiones en torno a los medios de implementar el desarrollo sustentable se reflejan
en propuestas, politica y en los conceptos e instrumentos de educacion ambiental y

desarrollo, tanto en el ambito de gubernamental, empresarial y educativo.

Los problemas ambientales son producto de la insensibilidad generalizada de la
poblacion, en especial a los dirigentes de las politicas publicas de cada nacion y los
docentes; si los encargados de las politicas no tienen claro la realidad ambiental y no
demuestran sensibilidad para promover acciones que minimicen los dafios al
ambiente, la solucidon a dichos problemas se hace muy dificil, pero los docentes son
responsables de la formacion de las nuevas generaciones, si los docentes no son
susceptibles a las problematicas ambientales en las que estan inmersas las
instituciones educativa y su comunidad, las posibilidades de tener un egresado con el

compromiso (sensible) de luchar por el bienestar ambiental no serd posible.

Es aqui donde las instituciones educativas entran en juego y a pesar que las
universidades deberian ser el ultimo eslabon de formacidn y sensibilizacion de la
personalidad, no quedan exenta de culpa al formar para la sustentabilidad. Pero la
realidad es otra, las universidades se han comprometido con la formacion del
conocimiento de las ciencias y las artes, en su comprension y accionar, y los valores
de solidaridad, cooperacion, bien comun, integridad, convivencia, honestidad y
responsabilidad, donde y como quedan en el proceso de construccion del

conocimiento.

La concepcion actual de la universidad es la sumatoria de las acciones e
intenciones de los miembros de la comunidad universitaria, cuando actian de manera
integrada y solidaria con los compromisos institucionales, no es tan so6lo un espacio
fisico donde convergen las distintas corrientes del pensamiento universal, y donde se
plasma el hecho educativo hacia la produccion, el adiestramiento, la capacitacion,

entrenamiento y transferencia de los distintos conocimientos (humanisticos,



cientificos y tecnoldgicos). En otras palabras debe buscar la reconciliacion del

hombre con la naturaleza.

La UNESR consecuente con esta concepcion ha emprendido un conjunto de
acciones y propuestas encaminadas han promover la sensibilizaciéon ambiental de sus
participantes y facilitadores, una de esas actividades estd enfocada en la gestion
ambiental la cual consiste en un conjunto de actividades, mecanismos, acciones ¢
instrumentos, dirigidos a garantizar la administracion y uso racional de los recursos
naturales mediante la conservacion, mejoramiento, rehabilitacion y monitoreo del
ambiente. La gestion ambiental aplica la politica ambiental establecida mediante un

enfoque multidisciplinario, interdisciplinario y comunitario.

En este mismo orden de ideas, en la universidad se han implementado el curso
de Educaciéon Ambiental (EA), como primer paso para cumplir las exigencias de la
constitucién, en su articulo 107 el cual expresa “... la Educacién Ambiental es
obligatoria en todas las modalidades y niveles de sistema educativo...”, pero su
disefio debe ser un proceso continuo e interactivo, que define la estructura,
responsabilidades, practicas, procedimientos, procesos y recursos para implementar
politicas, objetivos y metas ambientales, que pueden y deben ser coordinadas con los
esfuerzos que se desarrollen. Para ello se requiere que los planes de accién deben ser
revisados regularmente, reflejando las alteraciones en los objetivos y metas. Se
debera asi llevar a cabo un acompafiamiento permanente y un monitoreo de dichos

programas de gestion especificos como parte del proceso continuo.

Por lo tanto, es necesario que el curriculo sea sometido a seguimiento y
evaluacion, cabe sefialar que dentro del proceso de formacion de los profesionales, se
tiene que contar con un curriculo congruente con los objetivos y principios de la
educacion ambiental, ademas se requiere también docentes universitarios que sepan
aplicar estrategias que contribuyan a adquirir aprendizajes significativos, con la

intencion de superar las limitaciones en la construccion del conocimiento.

Para el logro de la mejora curricular de la EA en la UNESR, se han promulgado
reglamentos, lineamientos en cuanto a politicas en EA, en noviembre de 2005, en la

sede del Nucleo el Valle Caracas, se desarrollo un encuentro con la Vicerrectora



Académica Judith Sosa y el Director de Desarrollo Profesoral Cerbeleén Morillo,
ademas de contar con la presencia de 15 facilitadores del curso (materia o
subproyecto), de distintos Nucleo del pais, entre los cuales se pueden mencionar: Palo
Verde, Valles del Tuy, Araure, Canoabo, Zaraza, San Juan de los Moros, La Grita,
Maracay, y San Carlos, donde se propusieron lineamientos en cuanto a politicas

ambientales en la institucidn entre las cuales se mencionan:

a) Propiciar el desarrollo de proyectos e investigaciones que determinen la realidad
de cada uno de los Nucleo en cuanto a EA.

b) Crear un sistema de financiamiento de proyecto de investigacion a través de
CDCHT.

c) Impulsar los proyectos ambientales en las comunidades mediante la formacion y
capacitacion en materia ambiental.

d) Formular y ejecutar proyectos de desarrollo endégeno dentro de la UNESR y en
las comunidades.

e) Cada Nucleo queda facultado para desarrollar acciones politico-ambientales, con

la previa consulta y aprobacién del Consejo Directivo.

Es importante recalcar que es hecho por si mismo, no va a generar en una
mejora del curriculo en cuanto a EA se refiere, pero si es punto de partida para
generar proyectos, foros, talles, cursos e investigacion que puedan construir unas

bases solidas en la formacion integral de los participantes de esta Casa de Estudio.

Sin embargo, existe un irrespeto por las condiciones ambientales por parte de
participantes y facilitadores, por cuanto se observan desechos solidos (en pasillos,
ambientes, cafetin y areas verdes), también se percibe un uso inadecuado de los
ambientes educativos (maltrato a mesas y sillas, impera el desorden), entre otros
aspectos, es aqui donde se percibe una falta de compromiso y de sensibilidad
ambiental de la comunidad universitaria hacia el mantenimiento y cuidado del

ambiente.

Entonces debemos preguntarnos ;jla UNESR, proporciona las herramientas
necesarias para la comprension de la responsabilidad ambiental?, principalmente de

los futuros profesionales de esta casa de estudio. Ademas, ;la UNESR, precisa de



nuevas estrategias para la sensibilizacién y construccion del conocimiento en area de
Educaciéon Ambiental?, ;La universidad estd cumpliendo con principios de
formacion hacia la reconciliacion del hombre con la naturaleza?, entonces se requiere
verificar las acciones y estrategias que la UNESR estd implementando para cambiar
la actitud y aptitud, no solo de sus egresados, sino también de toda la comunidad

universitaria y del drea circundante.
1.2. Objetivos de la investigacion

1.2.1. Objetivo general

Valorar la educacién ambiental como estrategia de sensibilizacion y
construccion del conocimiento de la comunidad universitaria de la UNESR del nucleo

San Carlos.

1.2.2.0bjetivos especificos

e Conocer las acciones ejecutadas en la UNESR hacia la sensibilizacion
ambiental.

e Comprender la influencia de la educacion ambiental en la construccion del
conocimiento

e Evaluar el efecto de las acciones ambientalistas en cambio de aptitud y actitud de
la comunidad ueserrista.

1.3. Justificacion

Atendiendo al caracter sistémico del ambiente, la educacion ambiental debe ser
considerada como el proceso que le permite al individuo comprender las relaciones
de interdependencia con el entorno, a partir de conocimiento reflexivo y critico de su
realidad biofisica, social, politica, econémica y cultural, para que, a partir de la
apropiacion de la realidad concreta, se puedan generar en €l y su comunidad actitudes
de valoracién y respeto por el ambiente. Estas actitudes, por supuesto, deben estar
enmarcadas en criterios para el mejoramiento de la vida y en una concepcion del

desarrollo sostenible.



Es por esto, que las universidades deben impulsar a través de programas de
educacion ambiental, dirigidos a los jovenes, para involucrarlos activamente en el
conocimiento ambiental y en el manejo de los recursos naturales. Con esta
investigacion pretende complementar la accion formativa, ya que estd dirigida a
brindar a los jovenes oportunidades de aprendizaje, que vinculen la experiencia
cognitiva con la vivencial, a través de practicas de campo, relacién con comunidades,
excursiones, foros simposios y talleres de reflexion sobre la educacion de los recursos

naturales.

Bajo esta perspectiva, es sumamente importante que el educador ambiental, de
manera dindmica, organice sus actividades académicas en comun acuerdo con sus
estudiantes, permitiendo que ellos conozcan, manejen y practiquen, tanto sus

derechos como sus deberes, los cuales poseen con sus municipios y consigo mismos.

El reto que tenemos planteado hoy en dia es el de favorecer la transicion hacia
la sostenibilidad y la equidad, siendo conscientes de que esta transicion requiere
profundos cambios econdmicos, tecnologicos, sociales, politicos, ademas de
educativos. Asi pues, aun reconociendo las enormes potencialidades de la educacion

ambiental, no podemos convertirla en una falsa tabla de salvacion.

Los hallazgos de esta investigacion puede proporcionar respuestas a
interrogantes de como la accion educativa puede incidir en el cambio de aptitud y
actitud de los estudiantes y asi mejorar la sensibilidad hacia la problematica
ambiental. Ademas de fomentar el desarrollo de estrategias de educacion ambiental
que faciliten la construccién del conocimiento. De este modo, generar instrumentos
capaces de producir incremento en la eficiencia de la practica docente, que otorguen
experiencias significativas y oportunidades para el intercambio, que contribuyan con

el avance educativo de los participantes de la UNESR.
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CAPITULO II

FUNDAMENTOS DEL TRABAJO

2.1. Antecedentes

Es necesario combatir el desconocimiento acerca de los temas ambientales, al
proporcionar a las personas los conocimientos y habilidades para hacerles frente y
cultivar un sentido de responsabilidad necesario para la aplicacion correcta de los
objetivos principales de la Educacion Ambiental (EA) en la educacién. En referencia
a ello, existen investigaciones que se orientan hacia la proposicion, descripcion y
validacion de la incorporacion de la Educacion Ambiental en la construccion del
conocimiento, como una via para potenciar la accidon formativa de las instituciones de

educacion superior; entre estos se puede mencionar a:

Pifiero (1995) mediante una investigacion de modalidad descriptiva y apoyada
en una investigacion accion participativa, constato la carencia de informaciéon sobre
cémo abordar los problemas ambientales en la urb. Los Préceres del municipio
Guanare, siendo esto uno de los parametros para establecer los lineamientos de
capacitacion. La puesta en practica de tales estrategias condujo a cambios de actitud
individual y colectiva en pro de la defensa y mejoramiento del entorno, asi como
también permitid establecer de una manera clara y coherente las diferentes vias que
deben utilizarse a la hora de elaborar programas de EA. Ademas se puede afirmar
que existe una relacion marcada entre la investigacion anterior y la presente, por

cuanto ambas concuerdan en la importancia de la formacion.

Rodriguez (1997) con una investigacion descriptiva expost facto correlacional.
Conformada por una poblaciéon de 103 concejales por medio de una muestra de
54,4%. Mediante la aplicacion de un cuestionario se infirid que los alcaldes y
alcaldesas manifestaron interés por la gestion ambiental (GA). Ademas de disefiaron
herramientas para la GA como por ejemplo: plan de GA municipal, talleres de ética y
EA, legislacién ambiental entre otras. Con el andlisis de los resultados se llegé a las
siguientes conclusiones: existen fortalezas de GA, se cuenta con personal calificado

en el area de ambiente y presencia de la comision ambiental en la cdmara municipal,
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pero presenta deficiente manejo ambiental de los RN y los presupuestos deficientes

son un obstaculo para la gestion.

La GA como estrategia para el desarrollo de acciones en pro del ambiente, es el
aspecto que permite la relacion entre estas investigaciones. En la anterior se precisa
implementar herramientas de GA que potencien la actividad ambiental en las
alcaldias del estado Portuguesa, y la presente investigacion pretende valorar la EA
como estrategia de construccion de conocimiento y sensibilidad en los participantes
de la UNESR San Carlos.

De igual forma Lizardo (1997), mediante una propuesta de organizacion
interinstitucional para la gestion ambiental de la microcuenca Zarzales - La Grande,
basada en la participacion entre las instituciones formales del Estado y las no
formales. Mediante un enfoque metodologico desarrollado tres etapas: a) analisis
las actividades tipicas de los programas de manejo de cuencas hidrograficas, b)
analisis de las instituciones que operan y/o pueden operar en la microcuenca, a través
de un inventario de las caracteristicas de sus funciones, programas y proyectos; y la
posibilidad de participacidn institucional en las actividades del programa planteado
en la etapa anterior y c¢) formulacién de un esquema de organizaciéon Inter-

institucional mediante la integracion de las dos etapas anteriores.

Producto de esta investigacion de lleg6 a las siguientes conclusiones: Un
programa integral de manejo de cuencas considera la aplicacion paralela y coordinada
de multiples y variadas actividades relacionadas con el aprovechamiento racional de
los recursos naturales. Ademads la situacion actual a nivel de la microcuenca de
estudio, en cuanto a la presencia institucional en el rol de su manejo y conservacion,
existen varios programas y subprogramas y proyectos, que guardan relacion con el
manejo de recursos en el ambito de la microcuenca. Igualmente la complejidad de un
programa integral de manejo de cuencas se incrementa, y con ello las necesidades de
coordinaciéon, cuando adicionalmente, con la finalidad de darle variabilidad y

sostenibilidad al programa, entre otras conclusiones.

Lumpuy et. al. (2006) mediante una investigacidn que se origind a partir de la

necesidad de profundizar sobre los sistemas de gestion ambiental (SGA) en la
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industria azucarera cubana y la busqueda de alternativas metodologicas para
implementarlos. El objetivo del mismo es proponer una estrategia para la gestion
ambiental en la industria azucarera, a la vez que se eleve la cultura ambiental de todo
el personal de esta industria. La presente investigacion permitié definir los aspectos
mas importantes para mejorar su gestion ambiental tales como: se pudo determinar
cuales son las areas de mayor incidencia ambiental en la empresa y proponer indices
ambientales a evaluar para sustentar el sistema de gestion ambiental; ademas se logro
definir la estrategia ambiental a corto plazo con objetivos definidos y acciones
concretas para mejorar la situacion ambiental actual de la empresa y de todos los

trabajadores.

Fernandez (2006), con esta investigacion diseflo un programa ambiental para la
conservacion del Rio Tirgua en el Municipio San Carlos, con la finalidad de integrar,
educar, motivar y brindar conocimientos a los habitantes del sector para que se
incorporen activamente a la preservacion y conservacion, mediante la modalidad de
proyecto factible, descriptivo, con un disefio de campo. La poblaciéon de doscientos
cuarenta y cuatro (244) habitantes, con un muestra de ochenta y cinco (85). La
recoleccidon de la informacion se realizd a través de un cuestionario de 18 items, al
cual se le aplico la prueba de confiabilidad de Alfa de cronbarch, arrojando un valor
de 0,90, lo que representa un 90% de confiabilidad. Los resultados indican que los
habitantes de la comunidad consideran importante y necesario la incorporacion de
programas de EA, para la solucion de los problemas que se presentan en el sector y

mejorar las condiciones del Rio Tirgua.

Al analizar el estudio anterior, se observa la trascendencia de los programas de
EA en favor del ambiente y en especial de zonas protectoras de rios, pero para lograr
que estos programas cumplan con su funcidn se requiere hay que desarrollar la
sensibilidad, para que no solo sea un programa sino un proceso de cambio en el
accionar de la poblacion. Por tanto este tipo de investigaciones son importantes ya

que inciden la formacién de una conciencia ambiental.

Figueroa y Pichizaca, (s/f) con su investigacion generd mapas que representan
los problemas espaciales como la degradacion de la cobertura vegetal, la erosion del
suelo (factor principal), los intereses y conflictos entre los usuarios. Adicionalmente,
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se ha formulado una estrategia de propuesta en el marco de una trilogia de acciones
entre lo técnico, lo juridico-politico y organizativo institucional. Sin embargo, debe
entenderse a la problematica de los recursos naturales como inmersa dentro de la
problematica agraria; y, a su vez, dentro de la l6gica del modelo imperante. Mientras
no exista un modelo estructural e integral que enlace las dos problematicas, no se
resolveran las presiones sociales sobre los recursos naturales.

Mientras la instituciones las educativas no propicien cambios, mediante una
adecuada formacion y que estas a su vez permitan desarrollar sensibilidad hacia los
problemas ambientales, no lograres consolidar las bases de un desarrollo sustentable,
por tanto ambos trabajos de investigacion concuerdan en que la formacion es
necesaria para solventar la problematica de los recursos naturales.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Sensibilidad

Al comprender que los problemas del ambiente estdn relacionados con las
actividades del hombre, este debe sentirlos como propios aun cuando no le afecten
directamente. Al respecto la UNESCO (1976), manifestdé que el contenido de los
programas ambientales deben tener como principal objetivo sensibilizar al publico
por los problemas del ambiente en general, esto implica que los problemas del
ambiente no se pueden prevenir ni solucionar a través de acciones legales y técnicas,
por tanto se requiere la sensibilizacién de la poblacion sobre las implicaciones de los
problemas ambientales.

Pero no se puede lograr una sensibilizacion sin una educacién generadora de
conocimiento y de habilidades adecuadas tanto en lo individual como en el colectivo,
que permitan solventar o minimizar los problemas ambientales, ademds prevenir que
se presenten nuevos problemas del ambiente como resultado de los cambios sociales.
A su vez debe propiciar mejorar la relacion sociedad y su entorno.

En este sentido, la sensibilidad so6lo de alcanza cuando se conoce la realidad,
cuando se palpa, cuando se evidencia, pero en algunos casos no es facil percibir la
problematica directamente, como lo es el deterioro de la calidad de vida. Para
resolver esta se debe aplicar alternativas como lo es el multimedia en otras palabras
las TIC’s, las cuales permiten compensar la falta de contacto directo con la
presentacion de fotos, videos y actividades interactivas. Asi mismo el desarrollo de la
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sensibilidad ambiental estd estrechamente relacionada con: las experiencias, los
conocimientos, los juicios de valor, el interés personal, el sentido del deber, la nocién
de justicia, equidad y sentido estético, sin estos aspecto no es posible desarrollar la
sensibilidad del individuo.

En este orden de ideas las universidades y en especial la UNESR, debe orientar
la formacion de sus futuros profesionales que sean conscientes de su responsabilidad
no so6lo con la carrera en la cual se formaron, si no fundamentalmente con la realidad
ambiental que nos rodea, sus causas, consecuencias, con la finalidad que propicie en
el un conocimiento reflexivo y responsable hacia nuestro planeta.

2.2.2. Habilidades de una persona ambientalmente sensible

La sensibilidad ambiental no es un estado fijo, sino que varian segin la
personalidad y el entorno que rodee al individuo. Pero para alcanzar tal nivel de
conciencia se requiere de caracteristicas y capacidades, tanto del individuo, como de
las instituciones educativas, las cuales conforman una herramienta para lograr tal fin.
La tabla 1, presenta las habilidades que debe tener una persona ambientalmente
sensible y las cuales pueden favorecer, no solo las condiciones ambientales, sino
también contribuir con un proceso de aprendizaje comprometido con un desarrollo
sustentable.

Tabla 1

Caracteristicas de una persona sensible

Caracteristicas

Habilidad para:

e Entender como trabajan los sistemas naturales.

Reconocer que la salud humana estd conectada a la salud medio ambiental.

Movilizarse hacia la consciencia, el entendimiento y las acciones apropiadas.

Distinguir la realidad de la apariencia

Reconocer las imagenes visuales de belleza y ambiente aparentemente saludable no representa la

realidad.

Valorar la estética y el concepto

Hacer compromiso a largo plazo para trabajar coordinadamente en temas concernientes

Evaluar criticamente los efectos que pueden producir un cambio antes de influenciar el cambio.

Ofrecer liderazgo que soporte un cambio significativo, demostrando conviccién personal y

dedicacion para manejar asuntos ambientales.

® Alcanzar un estilo de vida balanceado que incluya experiencias al aire libre y con el mundo natural
basado en investigaciones en Sensibilidad Ambiental.

Fuente: Basado en lo sefialado por Reading (s/f)
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Es importante comprender que la habilidades o destrezas no se aprenden se
desarrollan mediante el trabajo, la formaciéon y fundamentalmente con la vivencia,
pero para alcanzar éstas se requiere de un conjunto de accidon encaminadas para tal
proposito, en especial en el sistema educativo, el cual debe propiciar estrategias,
herramientas e investigaciones, que promuevan un cambio de aptitud y actitud del

individuo y el ambiente.

2.2.3. Educacion ambiental

Este topico hoy en dia es conocido en muchos ambitos, pero realmente
conocemos su verdadero significado. Para comprender qué es EA, sera conveniente
explicar lo que no es. La EA no es un campo de estudio, como la biologia, quimica,
ecologia o fisica. Es un proceso. Para muchas personas, este es un concepto que se le
hace dificil comprender. Mucha gente habla o escribe sobre ensefiar EA. Esto no es

posible. Uno puede ensefar conceptos de EA, pero no EA.

La falta de consenso sobre lo que es EA puede ser una razén de tales
interpretaciones erréneas. Por ejemplo, con frecuencia educacion al aire libre,
educacion para la conservacion y estudio de la naturaleza son todos considerados
como EA. Por otro lado, parte del problema se debe también a que el mismo término

educacion ambiental es un nombre no del todo apropiado.

(Puede definirse la educacion ambiental?, Si; muchos autores, agencias y
organizaciones han ofrecido varias definiciones. Sin embargo, no existe consenso
universal sobre alguna de ellas. Smith (1997) realiza un compendio de definiciones y

realiza la siguiente propuesta, EA como:

Un proceso que incluye un esfuerzo planificado para comunicar
informacioén y/o suministrar instruccién, basado en los mas recientes y
validos datos cientificos al igual que en el sentimiento publico
prevaleciente, disefiado para apoyar el desarrollo de actitudes, opiniones y
creencias, que apoyen a su vez la adopcién sostenida de conductas, que
guian tanto a los individuos como a grupos, para que vivan sus vidas,
crezcan sus cultivos, fabriquen sus productos, compren sus bienes
materiales, desarrollen tecnoldgicamente, etc., de manera que minimizen
lo mas que sea posible la degradacion del paisaje original o las
caracteristicas geoldgicas de una region, la contaminacion del aire, agua o
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suelo, y las amenazas a la supervivencia de otras especies de plantas y
animales.

En otras palabras, la EA es educacién sobre como continuar el desarrollo al
mismo tiempo que se protege, preserva y conserva los sistemas de soporte vital del
planeta. Esta es la idea detrds del concepto de desarrollo sostenible. Entonces
tenemos que educar para sensibilizar y asi lograr que humanidad comprendan el
impacto que muchos comportamientos humanos han tenido y estdn teniendo sobre el

ambiente.

Es aqui donde el sistema educativo en especial el universitario tiene un rol
primordial, ya este tiene tres funciones elementales como son: docencia, extension e
investigacion, esta Ultima sustenta las bases de formacion y construccion del
conocimiento, mediante las investigaciones se general nuevos conocimientos y se
profundizan los existentes, pero nada de esto es valido, sino se socializa, en otras
palabras tiene que llegar a la sociedad, mediante cursos, talleres, simposios, con
proyectos de ejecucion en la comunidad. Si los conocimientos alcanzados en
investigaciones no son comunicados, entonces las instituciones educativas estan
cumpliendo con sus roles. Por lo tanto los conocimientos deben estar al alcance de

todos y los docentes estamos llamados a ser lo principales responsables de tal fin.

2.2.4. Gestion ambiental

Es el manejo participativo de los elementos y problemas ambientales de una
region determinada, por parte de los diversos actores sociales, mediante el uso
selectivo y combinado de herramientas juridicas, de planeacion, técnicos,
econdmicos, financieras y administrativas. También se puede decir que es un proceso
que estd orientado a resolver, mitigar y/o prevenir los problemas de caracter
ambiental, con el proposito de lograr un desarrollo sostenible, entendido éste como
aquel que le permite al hombre el desenvolvimiento de sus potencialidades, su
patrimonio biofisico y cultural y, garantizando su permanencia en el tiempo y en el

espacio.

En tal sentido, entonces se puede decir que la GA consiste en el control o

manipulacion de los aspectos que propician una problematica ambiental, con la
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finalidad de prevenir, corregir los dafios ocasionados al ambiente, para asi lograr la

subsistencia de la humanidad.

2.3. Bases legales

La presente investigacion se sustenta bajo los siguientes preceptos legales que
establecen un conjunto de dispositivos que guardan relacion con la gestion ambiental,

siendo del tenor siguiente:

2.3.1. Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela

Articulo 15: “El Estado tiene la obligacion de establecer una politica integral...

preservando la diversidad y el ambiente”.

Articulo 127: “... Es estado protegera al ambiente, la diversidad bioldgica, los
recursos genéticos, los procesos ecoldgicos, los parques nacionales y monumentos
naturales y ademas areas de especial importancia ecoldgica... Es una obligacion del
Estado, con la activa participacion de la sociedad, garantizar que la poblacion se
desenvuelva en un ambiente libre de contaminacién, en donde el aire, el agua, los
suelos, las costas, el clima, la capa de ozono, las especies vivas, sean especialmente

protegidas de conformidad con la ley”.

Articulo 156: Es competencia del Poder Publico Nacional: “Es régimen de
administracion de las minas e hidrocarburos; el régimen de las tierras baldias; y la
conservacion, fomento y aprovechamiento de los bosques, suelos, aguas y otras

riquezas nacionales del pais”.

Al leer e interpretar los argumentos estimas en la constitucion se logra
comprender la importancia capital que tiene el Estado el regulacion e implementacion
de un adecuado sistema de gestion ambiental, y por ende las instituciones educativas
en especial las universitarias deben sumarse a este proceso, y asi colaborar un

proyecto de desarrollo sustentable.
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2.3.2. Ley Penal del Ambiente

Articulo 20: “De todo delito contra el ambiente nace accion penal para castigo
del culpable, también puede nacer accion civil para los efectos de las restituciones y
reparaciones a que se refiera esta Ley es publica y se ejerce de oficio, por denuncia o
por acusacion”. Por su parte el articulo 22: “El conocimiento de los delitos

ambientales corresponde a la jurisdiccion penal ordinaria”,

La gestion ambiental tiene apoyo no solo en la promocién de proteccion del
ambiente, sino que ademas se cuenta con elementos que castigan y promueven las

reparaciones necesarias para solventar un dafio ambiental.

2.3.3. Ley Organica de Educacion

Articulo 3: Es uno de los objetivos de esta Ley; “... La educacion fomentar el
desarrollo de una conciencia ciudadana para la conservacion, defensa y mejoramiento

b

del ambiente, calidad de vida y uso de los recursos naturales...”. La educacion es
garante de la formacion integral del ciudadano y ciudadana y en especial hacia la

accién ambiental.

La educacion tiene y debe propiciar la formacioén en valores ambientales, para

promover y garantizar la sustentabilidad.

2.34. Ley Organica para la Ordenacion del Territorio

Articulo 3. N° 9: “A los fines de la presente Ley Organica, la ordenacion del
territorio, comprende: La proteccion del ambiente, la conservacion y racional
aprovechamiento de las aguas, los suelos, el subsuelo, los recursos forestales y demas
recursos naturales renovables y no renovables en funcion de la ordenacion del
territorio”. Tanto en este y como en los otros aspectos legales mencionados, la
sensibilizacion ambiental y un proceso de construccion de conocimiento inmerso en
un marco ambiental pueden propiciar la formacion de un hombre y mujer
comprometidos con el desarrollo de la nacién bajo los preceptos de desarrollo

sustentable.
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2.3.4. Ley Organica del Ambiente

En el Articulo 35 de la presente Ley contiene lineamientos para la educacion
ambiental; en la segunda linea de accion expresa. “Vincular el ambiente con
temas asociados a ética, paz, derechos humanos, participacion protagonica,
..., bienestar social, integracion de los pueblos, asi como la problematica ambiental
mundial” . El ambiente debe estar vinculado con todos los aspectos de la vida y en
especial con la participacion ciudadana, es en este aspecto donde las instituciones de
educacion tienen que hacer grandes esfuerzos por lograr la compenetracion de sus
acciones con las realidad social en la se desenvuelve, mediante la produccion y

socializacion del conocimiento.

En este mismo articulo en su lineamiento 5, expresa: “Promover el didlogo
de saberes, como Dbase del intercambio, producciéon y difusion de
informacién en los procesos educativos ambientales para generar acciones
colectivas en el abordaje y solucion de problemas socio ambientales”. Los
conocimientos deben ser compartidos y concensuados, no pueden ser el producto
unicamente del sector educativo o del Estado, en otras palabras la produccion de
conocimiento tiene como fundamento principal el intercambio de ideas, opiniones y
acciones de la sociedad. Por lo tanto la participacion ciudadana es esencial en la

construccion del conocimiento.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA
3.4. Delimitacion del objeto de estudio

3.4.1. Enfoque socio critico

Esta perspectiva surge como respuesta a las tradiciones positivistas e
interpretativas 'y pretenden superar el reduccionismo de la primera y el
conservadurismo de la segunda, admitiendo la posibilidad de una ciencia social que
no sea ni puramente empirica ni solo interpretativa. El enfoque critico introduce la
ideologia de forma explicita y la autorreflexiéon critica en los procesos del
conocimiento. Tiene como finalidad la transformacién de la estructura de las
relaciones sociales y dar respuesta a determinados problemas generados por éstas.
Sus principios son: conocer y comprender la realidad como praxis, unir teoria y
practica (conocimiento, accidon y valores), orientar el conocimiento a emancipar y
liberar al hombre, implicar al docente a partir de la autorreflexion. (Koetting, 1984,
296)

Con la puesta en marcha de esta investigacion se logrd propiciar la critica y la
reflexividad en facilitadores y participantes, a través de un proceso dialdgico, sobre
la actividad educativa ambiental, mediante el enfoque epistemoldgico de la
Investigacion Accidn, que permitié abordar el proceso de educacion ambiental con
una vision humana, sociocritica e interpretativa, valorando la cotidianidad de los
actores, y salir del ambiente de clase, y de esta manera contribuir en la formacion del
nuevo profesional universitario, sensible a los problemas ambientales en la sociedad y
que contribuya a mejorar situaciones problematicas que en los espacios educativos o

comunitarios donde se presenten.

La utilizacion de este enfoque de investigacion permitié desarrollar un proceso
de investigacion cooperativo y comprometido con la realidad social, a su vez indujo
al didlogo entre los actores del proceso investigativo, generando acciones no sélo de
caracter formativo propiamente dichas, sino también de desarrollo de la personalidad

de cada individuo.
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3.4.2. Los actores

Los actores o sujetos de este estudio fueron un grupo de diez facilitadores y 25
participantes de la UNESR Nucleo San Carlos; los primeros docentes a quienes les
ha correspondido en diversas oportunidades facilitar cursos del area agropecuaria; los
participantes un grupo de estudiantes que han cursado la materia de Educacion

Ambiental y asistido en las actividades de educacién ambiental.

3.4.3. El espacio

La Universidad Nacional Experimental “Simoén Rodriguez” Nucleo San Carlos,
Estado Cojedes, nucleo creado en el afio de 1994 donde se trabaja solo a nivel de
pregrado con las carreras de Administracion mencion Informatica y Educacion

mencion Docencia Agropecuaria.

3.4.4. Temporalidad

El tiempo en el cual se llevo a cabo este estudio comprende el lapso septiembre
2006 a Julio de 2007, lapso en el cual se desarrolld las diversas fases de esta

investigacion.
3.4.5. El método de investigacion-accion

El método de investigacion que se aplicd en este estudio, es la Investigacion-
Accién Participativa, y el objetivo principal del mismo fue el de lograr un cambio o
transformacion de una realidad mediante la participacion de los actores sociales
comprometidos en dicho proceso. En lo que respecta al método de Investigacion—
Accidn Participativa, cabe decir que existen multiples definiciones sobre este aspecto:
para Elliott (1993) “La Investigacién-Accion constituye un estudio de una situacion

social con el fin de mejorar la calidad de la accién dentro de la misma” (Pag. 57)

Carr y Kemmis (1986) sefialan que: “La investigacion accion es una forma de
indagacion autoreflexiva, realizada por participantes en situaciones sociales, a fin de
mejorar la racionalidad y la justicia de sus practicas y la comprension de éstas y de

las situaciones donde se realizan” (Pag. 24).
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Latorre (2003) define a la investigacion accion como: “una modalidad
metodoldgica de las ciencias sociales, asumida conscientemente por los sectores
sociales hasta ahora marginados del saber dominante, para conocer su propio
acontecer, generar teorias y técnicas capaces de concretar y desarrollar la capacidad
de producir conocimientos, bienes y servicios para ponerlos a la disposicion de la
colectividad en la perspectiva de la transformacion de la realidad objeto de estudio”.
(Pag. 83)

En este mismo orden de ideas Kemmis y Mc Taggart (1988) agregan que la
investigacion accién pretende: “mejorar la educacidn cambiando précticas,
permitiendo aprender gracias al andlisis reflexivo de las consecuencias que genera,
sin embargo, tanto esas practicas como las ideas deben ser objeto de “pruebas” y de

ellas se debe recoger evidencias, registrando lo que sucede”.(Pag. 96)

Esto indica, que la investigacién accion conlleva a la modificacion de una
realidad, como parte del proceso investigativo donde se involucra al grupo en la
generacion de su propio conocimiento y en la sistematizacion de su propia

experiencia.

Un aspecto muy importante de esta metodologia es: “que combina la
participacion con la investigacion, superando de esta forma los procedimientos
tradicionales, se acentia el compromiso politico desde una posicion critica
emancipadora, se potencia el caracter educativo de la investigacion y la necesidad de
devolver lo investigado a la poblacion como medio de empoderamiento; todo ello

desde una perspectiva comunitaria”. (Rodriguez, Gil y Garcia 1996 Pag. 123)

Es preciso sefialar que la investigacion—accidon participativa supone una
indagacion reflexiva por parte del grupo acerca de su propia experiencia, con el
objeto de identificar aquellas situaciones problematicas que se desean cambiar, en
este sentido no se trata de identificar problemas teoricos, sino cotidianos, vividos
como tales por los docentes y estudiantes, que puedan ser resueltos a través de
soluciones practicas, por lo tanto constituye un requisito para dar comienzo a una
investigacion-accion participativa la constitucion del grupo y la identificacion de

necesidades, problemas o centros de interés.
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La caracteristica fundamental de esta metodologia es la naturaleza ciclica del
proceso que se compone de una serie de fases, de acuerdo a Colas y Buendia

(1994), este proceso se desarrolla atendiendo a las siguientes fases:

1-Reflexion Inicial o Diagnostico de la situacion
2-.Planificacion
3-Ejecucion

4- Evaluacion.

3.4.5.1. Reflexion inicial o diagnostica

Es en este momento se describid la problematica, destacando la posicion de las
personas en cuanto a las condiciones ambientales de la universidad y como lograr

mejorar el proceso de construccion del conocimiento.

Todo este reconocimiento permitid a la vez definir con mayor precision los
miembros de la comunidad del proyecto de investigacion, en otras palabras con la
presentacion de la tematica se despertd preocupacion por los problemas ambientales

existente en la universidad.

Para la realizacion de este diagndstico se tomaron en consideracion los
informes de los encuentros efectuados con los facilitadores y participantes, asi como
las entrevistas realizadas a algunos sujetos de la investigacion que actuaron también
como informantes claves, para efectos de esta primera fase se consideraran los seis
primeros encuentros ya que los siguientes forman parte de las etapas posteriores de la

investigacion.
3.4.5.2. La planificacion

Realizado el andlisis inicial de la situacion con relacion a la preocupacion
tematica se planted una pregunta: ;qué debe hacerse?, aqui se inicid la fase de
planificacion del ciclo de la investigacion, es la fase, donde el investigador junto con
los colaboradores se orientaron la accidn; aqui se discutieron las ideas desde las

perspectivas de los actores, se fijaron los objetivos y se adquirieron los compromisos.
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Kemmis y McTaggart (1988) recomiendan en el momento de la planeacion
examinar la situacion en términos de condiciones objetivas (oportunidades vy
limitaciones fisicas y materiales en el marco de la situacion, disponibilidad de
recursos, limites en el tiempo y en el espacio) y de condiciones subjetivas
(oportunidades y restricciones en cuanto al modo en que la gente piensa actualmente,

a las expectativas, las pautas existentes de relaciones formales e informales)

En este mismo orden de ideas Suarez (2003) recomienda que el plan que se
elabore sea flexible, para que pueda incorporar aspectos no previstos en el transcurso
de la investigacion, y ademas agrega que sea modesto, realista teniendo en cuenta
riesgos, obstaculos previsibles.

El plan de accion precisé aspectos como la fundamentacion, objetivos,
acciones y recursos que se desarrollaron en la investigacion, asi como los
responsables de cada actividad, de alli la importancia haber sido discutido en forma
abierta y critica por todo el colectivo social involucrado, ya que la garantia de la
legitimidad del plan residié en la comprension, compromiso voluntario de actuar con
base a él. Ademas se debe sefialar que dicho plan fue producto de la reflexion inicial,
y de acuerdo a las problematicas detentadas con actores.

3.4.5.3. La ejecucion

Es la puesta en practica del plan, Suérez (2003) sefiala que no es una accion
lineal y mecénica; tiene algo de riesgo e incertidumbre y exige toma de decisiones
instantaneas, ya sea porque no se pudieron contemplar todas las circunstancias, o
porque éstas variaron en el transcurso de la accién. La misma autora sefiala que se
trata de una accion meditada, controlada, fundamentada e informada criticamente.
Esta accion es una accion observada que registra datos que seran utilizados en una
reflexion posterior.

En esta accion investigativa, la ejecucion se considerdé como una realidad
abierta, que registro el proceso de la accion, las circunstancias en la que ésta se
realizo, y sus efectos, tanto lo planificado como los imprevistos, siendo de suma
importancia haber registrado todo aquello que ocurrid, haciendo acopio de datos a
medida que se avanzo, de lo contrario se privaria una solida base para la reflexion y la
replanificacidon posteriores, por este motivo para cada actividad desarrollada se
realiz6 un encuentro posterior a objeto de elaborar un resumen que contemple los
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aspectos positivos de la planificacion y que permitid corregir las debilidades en
futuras acciones.

3.4.5.4. Evaluacion

En este momento o fase el investigador no solo evalu6é los cambios, sino
también el alcance de la puesta en practica de las estrategias y acciones, valorando el
impacto de las mismas. De cada una de las acciones se realizé una evaluacion, en la
cual participaron no solo los actores de este estudio sino ademas el publico asistente,
para ello se elabord un instrumento contentivo de los aspectos a considerar, en el caso
de talleres, conferencias, o foros se consideraran: la calidad de las exposiciones, los
recursos empleados, logistica y las participaciones, este es un tipo de evaluacion a
corto plazo, y de estos resultados se reconsideraron como las oportunidades y las
restricciones de la situacion, se revisaron los logros y las limitaciones para empezar a
pensar en implicaciones para la accion futura.

3.4.6. Técnicas de recogida de informacion

En esta investigacion no se pretendio negar la posibilidad de utilizacién de todo
tipo informacidén que permita la mayor comprension del problema estudiado, sin
embargo la tendencia se orientd hacia la utilizacion de técnicas mas cualitativas como
la observacion participante, la entrevista y los grupos focales; ya que éstas, ademas de
incorporar al investigador, presentan mucha amplitud para el manejo de informacién
en virtud de que presentan caracteristicas tales como se indican en la tabla 2, que se
muestra a continuacion:

Tabla 2

Caracteristicas de las técnicas cualitativas

Caracteristicas

Se centran sobre el sujeto en interaccion.
El lenguaje y la comunicacion son fuentes claves para captar los hechos personales y
sociales.

Se interesan por la construccion que hacen los actores de la realidad.

Los datos que se buscan y recogen se refieren a creencias, percepciones, opiniones y
preferencias de los sujetos.

e Participacion del observador frente a la posicion clasica de la neutralidad.
e Interés por rasgos especificos mas que por aspectos normativos.
Hernéndez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (1991).
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Estas técnicas y sus caracteristicas permitieron la explicacion de la realidad con
un sentido multidimensional y complejo, de ahi que tengan especial significacion y
sentido las técnicas abiertas e interactivas y la triangulacion de datos, informantes,

observadores y métodos.

3.4.6.1. La observacion participante

Como se menciond anteriormente una de las técnicas usada en esta
investigacion fue la observacion participante. Esta técnica implicé la interaccion entre
el investigador y los grupos sociales, lo cual permitié recoger datos de manera
sistematica directamente de los actores. La misma se fundamentd en la convivencia
del investigador con el grupo que formo6 parte de la investigacion, esto propicio

comprender las actuaciones de los sujetos, sus experiencias y procesos mentales.

Al aplicar esta técnica el investigador se concentr6 mucho en todo lo que
observo y asi poder tomar las notas de campo pormenorizadas, estas notas se concreto
en un informe que especifica lo discutido durante los encuentros y contempla las

observaciones realizadas asi como los acuerdos a los que se llego.

3.4.10.2. La entrevista semiestructurada

Es otra de las técnicas cualitativas utilizada en esta investigacion, fue la
entrevista semiestructurada, la cual implicé siempre un proceso de comunicacidén
entre los actores (entrevistador y entrevistado), pueden influirse mutuamente, ain
cuando existian una serie de preguntas preestablecidas que permiten centrar al

entrevistado en la tematica.

En una entrevista semiestructurada, a través de preguntas dirigidas al actor
social, se buscd encontrar lo que es importante y significativo para los informantes y
descubrir acontecimientos y dimensiones subjetivas de las personas tales como,
pensamientos, valores entre otros. El objetivo de la entrevista fue por lo tanto,

comprender las perspectivas y experiencias de las personas que seran entrevistadas.

La entrevista es una técnica para obtener que un individuo “transite” oralmente

al entrevistador su definicién personal de la situacion, por lo tanto comprende un
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esfuerzo de “inmersion” por parte del entrevistado frente a, o en colaboracion con el
entrevistador que asiste activamente a este ejercicio de reposicidn cuasi teatral
(Martinez 2004).

Cabe destacar que tanto la observacion participante como la entrevista
semiestructurada constituyeron los instrumentos principales de recogida de

informacion que permitio la elaboracion del diagndstico.

3.4.10.3. Grupos focales

Hay muchas definiciones en la literatura especializada, sin embargo las
principales estan asociadas a la idea de grupos de discusion organizados alrededor de
una tematica. Todas ellas, de alguna manera, localizan metodolégicamente hablando,
el objeto y objetivos de los grupos focales en la contribucion que hacen al
conocimiento de lo social. En nuestro medio, esta metodologia es asociada
erroneamente a modalidades de talleres participativos, o a ciertas modalidades de

interaccion social al interior de grupos sociales.

Por su parte Korman, (citado por Morgan, 1998), define un grupo focal como:
"una reuniéon de un grupo de individuos seleccionados por los investigadores para
discutir y elaborar, desde la experiencia personal, una tematica o hecho social que es
objeto de investigacion". Erroneamente, los grupos focales generalmente son
considerados una modalidad de talleres participativos por lo cual es importante hacer
una distincion entre ellos. Los talleres participativos implican la participacion de un
numero de personas y el énfasis esta puesto en el desarrollo de unas preguntas y unas
respuestas entre los talleristas y los participantes. En cambio, los grupos focales
requieren de procesos de interaccidn, discusion y elaboracién de unos acuerdos
dentro del grupo acerca de unas temdticas que son propuestas por el investigador. Por
lo tanto el punto caracteristico que distingue a los grupos focales es la participacion

dirigida y consciente y unas conclusiones producto.

El principal proposito de la técnica de grupos focales en esta investigacion, fue
lograr una informacion asociada a conocimientos, actitudes, sentimientos, creencias y

experiencias que no serian posibles de obtener, con suficiente profundidad, mediante
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otras técnicas tradicionales. Una de las limitantes presentadas por los grupos en este
proceso fue la adecuada organizacion de estos, asi como su disposicion a participar
activamente en beneficio de todos, ya que los datos alli obtenidos determinaron el

logro de los objetivos propuestos.
3.4.11. Técnicas de analisis de la informacion

34.11.1. La categorizacion

La categorizacion es un proceso de analisis e interpretacion de contenidos, para
Martinez (1997) se trata de clasificar, conceptualizar o codificar mediante un término
o expresion que sea claro e inequivoco el contenido o idea central de cada unidad
tematica. En este sentido el autor reflexiona sobre esta accion recomendando
“sumergirse” mentalmente, en otras palabras que el investigador revise las fuentes:
relatos, grabaciones, transcripciones de entrevistas con una actitud reflexiva y de esta
manera, captar aspectos, o realidades nuevas, detalles, acentos o matices no vistos

con anterioridad.

Sugiere ademas Martinez (2004) que en cada revision del material disponible es
util ir haciendo anotaciones marginales subrayando los nombres, verbos, adjetivos,
adverbios o expresiones mas significativos y que tienen mayor poder descriptivo,

disefiando y redisefiando los conceptos de manera constante.

Esta categorizacion permite captar los elementos sobre los cuales se pretende
actuar para generar los cambios deseados y seleccionar las estrategias y acciones que
seran desarrolladas en el plan. La categorizacion de la informacion puede hacerse de
diversas formas, usando un sofisticado programa de computaciéon, por ejemplo o,
utilizando una tabla de doble entrada donde se colocan las categorias mas
importantes que se encontraron en la informacion recopilada, apoyadas por frases

textuales de los informantes claves.

Glasser y Strauss (1967) realizan un gran aporte para la categorizacion, de
acuerdo a estos autores algunas categorias pueden existir antes de comenzar el
andlisis, pero en la mayoria de las ocasiones son interrogando los datos sobre los

contenidos y temas que contienen, procediéndose inductivamente a establecer las
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categorias, las cuales son inicialmente aproximaciones que se mantienen de forma

abierta para poder acomodarse a nuevos datos.

El procedimiento utilizado es la comparaciéon constante, o0 mejor conocido por
el Método Comparativo Constante (M.C.C.), este método es utilizado durante todo el
proceso de analisis, para formar categorias, valorar y verificar su pertinencia, su
objetivo fue el de discernir similitudes conceptuales, refinar el poder discriminatorio

de las categorias y descubrir patrones que fueron aplicados en esta investigacion.

3.4.11.2. Triangulacion

En su definicidn original, la triangulacion, representa un procedimiento que
permite situar una posicion especifica respecto de los objetos o puntos definidos,
siendo utilizado el término, en el campo de la navegacion, la estrategia militar y la
topografia; en las ciencias sociales su significacion es muy semejante, al respecto
Cea (1999) cita a Denzin (1989), el cual define a la triangulacion en la investigacion
social como “’la combinacion de dos o mas teorias, fuentes de datos, métodos de
investigacion, en el estudio de un fenémeno singular, en la triangulacién se produce
una comparacion, un contraste desde diversas perspectivas” ademas sefiala también
que en “la triangulacion de datos; los observadores triangulan no sélo con
metodologias, también pueden triangular con fuentes de datos, su objetivo es
provocar el intercambio de pareceres, comparar las diferentes perspectivas de los

actores frente a un mismo fenémeno”. (Pag. 43)
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION

4.1. Informe sobre el primer encuentro reflexivo con los facilitadores

En total fuimos 10 personas las que asistimos a esta primera reunion del dia 02
de octubre de 2006 entre las cuales estuvieron: Las coordinadoras de la comision
de investigacidon; profesoras: Carmen Beatriz Soto; el profesor; la subdirectora
académica, profesora Belkys Mejias; los profesores: Hely Flores; Mireya Lopez,

Plinio Bello, Dulce Maria Pérez , Julio Camejo y el investigador.

Tomo la palabra el Profesor Hely Flores quien expresd la necesidad que sentia
de conversar con sus colegas sobre lo que estd pasando con los problemas
ambientales de nuestra universidad, situacion que se manifiesta en la calidad de
ambiental de nuestra casa de estudio, y las contradicciones entre los mismos

profesores.

Intervino el Profesor Julio Camejo, quien sefiald6 que “en cuanto a la
sensibilizacion ambiental estamos muy mal, sobre todo porque conocemos una sola
manera de facilitar el conocimiento, que tan solo consiste en considerar los aspectos
tedrico, propuso solicitar ayuda para que se dicte un taller a los docentes,

fundamentalmente de sustentabilidad ambiental, educacion ambiental.

La profesora Dulce Pérez manifestd que en el nicleo existian profesionales de
diversas areas y que esta situacion dificultaba aun mas la solucion, en virtud de en
algunas especialidades la inclinacion es hacia las ciencias sociales y poseen muchas

expectativas con respecto al trabajo ambiental.

Yo, como investigador sefialé que no se pretendia cambiar o agregar nuevos
cursos, sino de asumir otras maneras de producir conocimientos, con una orientacion

mas humana, mas vinculada con el ambiente.
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La profesora Carmen Pineda advirtié que el proceso de formacién ambiental se
estaba haciendo muy mecanico, de alli la necesidad de actualizarnos, y de darle mas
libertad a los participantes para investigar, recalcando que habia que comenzar por

hacer algo.

El profesor Plinio Bello manifestd que cuando los estudiantes llegaban a cursar
Educacion Ambiental, parecia que nunca hubieran visto Ecologia u otra 4rea del
conocimiento relacionada con ambiente, propuso que revisaramos las estrategias que
estamos empleando para la ensefianza. El profesor Plinio afiadié que no so6lo habia
que revisar las estrategias, sino también el contenido de los programas, para

actualizarlos y actualizarnos.

4.1.1. Acuerdos

e Revisar los programas de Educacion Ambiental, para reflexionar sobre los
contenidos y objetivos con la finalidad de actualizarlos, en funcién de las
diversas perspectivas paradigmaticas.

e Se acordo realizar otra reunion el dia 13 de octubre a partir de las 2:00 p.m. para
discutir los aspectos sefialados en el punto 1.

e Formar una mesa de discusion sobre sensibilizacion ambiental.

4.2. Informe sobre el segundo encuentro reflexivo con los facilitadores

Para este segundo encuentro realizado el 13 de octubre solo asistieron siete
profesores. Los profesores de Educacion Ambiental leyeron los contenidos

programaticos del curso y se realizaron las siguientes observaciones:

e Los programas diferian mucho el uno del otro.
¢ Ninguno incluia estrategias de sensibilizacion ambiental.

e Laestrategia de ensefianza predominante era la exposicion.

Todos coincidimos en la necesidad de empezar por actualizar los contenidos
programaticos, sin embargo los profesores que administran el curso alegaron ya haber
discutido contrato de aprendizaje, no obstante  aceptaron realizar pequefias

modificaciones. Entre los aspectos que se discutieron resaltd el concepto de ambiente
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que se maneja en el curso. Considerando el que el concepto a utilizar es el expresado
por Mateo (2004) quien lo define como: “un sistema global constituido por elementos
naturales y artificiales de naturaleza fisica, quimica, o bioldgica, socioculturales y sus
interacciones, en permanente modificacion por la accidon humana o natural y que rige

y condiciona la existencia y desarrollo de la vida en sus multiples manifestaciones”.

Es importante destacar que para el momento de la realizacién de este encuentro
y el anterior, el periodo 1-2006 no habia iniciado, por lo tanto los asistentes a dichos
encuentros fueron los docentes contratados, ya que los facilitadotes denominados pph
no tenian actividad en el Nucleo, por tal razén decae la participacion de los docentes

en este encuentro.

4.2.1. Acuerdos

Entre los acuerdos a los que llegamos estan: Continuar con la revision y

discusioén de los contenidos programaticos del curso Educacion Ambiental (EA).

e Construir los programas de EA incorporando dentro de éstos una vision mas
humana, dando cabida a otras perspectivas ambientales.

e Reunimos nuevamente el 20 de octubre a la hora ya establecida.

4.3. Informe sobre el tercer encuentro reflexivo con los facilitadores

En este encuentro sélo asistieron los coordinadores.

Conversamos mucho sobre todo lo que veniamos discutiendo en las reuniones
anteriores, nos preocupo el hecho de que dos de los profesores que imparten el curso
de EA, no estuvieran presentes, ademas de la actitud de desinterés demostrada por
éstos, llegamos a la conclusion de que no haciamos nada con modificar los programas
de EA, si quienes la imparten no les interesa generar sensibilidad ambiental, de alli
surgio la necesidad de sugerir a las autoridades del nucleo la escogencia de los
profesores que facilitarian estos cursos en funcidén de un perfil, no sélo de formacion

dentro del area, sino ademads de actitud, de inclinacion hacia la actividad ambiental.
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4.3.1. Acuerdos

e Pasar una comunicacion a las autoridades del nucleo planteandoles los motivos
que deben impulsar la designacion de los profesores en los cursos de Educacion
Ambiental.

e Reunimos nuevamente el dia 27 de octubre para continuar con la discusion.

4.4. Informe sobre el cuarto encuentro reflexivo con los facilitadores

Nuevamente la reunion se realizd con los coordinadores y sélo un de los
profesores que imparte el curso de EA, nos preocupd mucho la inasistencia y
acordamos preguntarles durante la semana a los profesores sobre las dificultades que
tuvieron para asistir a la reunion, al mismo tiempo en que le sugeririamos un nuevo

horario.

Aprovechamos el tiempo para analizar la propuesta del nuevo programa de EA.

44.1. Acuerdos

e Convocar por escrito a los profesores del curso EA para una préxima reunion el

dia 06 de noviembre.

4.5. Primer encuentro con los actores: Lunes 06 de noviembre de 2006

Como ya mencionamos, para llevar a cabo el estudio se escogido un grupo de
participantes que cursan la asignatura EA, de la carrera Educacion mencion Docencia
Agropecuaria, en el nucleo San Carlos de la Universidad “Simoén Rodriguez,”
previamente se habia conversado con la profesor del curso, Ing. Plinio Bello, quien se
mostro muy receptiva y dispuesta a formar parte de los actores de la investigacion,
ademas de mi persona por tener a cargo también un grupo de EA y dos (2) de

Entomologia.

Con la aceptacion de la docente para llevar a cabo el trabajo se le dirigié una

comunicacion a la direccion del nicleo solicitando el permiso para la realizacion de la
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investigacion, aclarandoles que el proceso cubria una secuencia de etapas o fases para
lo cual se requeria la continuidad con el mismo grupo de participantes, durante seis

meses aproximadamente, para de Educacién Ambiental y Entomologia.

Desde el mismo momento en que se tuvo acceso al escenario comenzé la
observacion participante, en este sentido se pudo observar la receptividad de los
directivos, quienes ademas de conceder el permiso manifestaron también inquietud

por la tematica y disposicion a colaborar.

Para la realizacion del diagnostico se realizaron varios encuentros, en cada uno
de los cuales se determinaron los alcances y acuerdos, del grupo; a continuacion se
describen cada uno de estos encuentros con los sujetos o actores de la investigacion.
De acuerdo al horario establecido en la oferta académica nos reunimos en la sala de
conferencias del nticleo San Carlos de la Universidad “Simoén Rodriguez” las 8:30 de
la mafiana, los participantes inscritos en el curso EA y Entomologia, del profesor

Plinio Bello, (facilitador del curso) y el investigador.

El alcance de este primer encuentro de entrada al escenario es el de presentarse
al grupo expresando los motivos que persigue el investigador, en este sentido, el
profesor, hizo la presentacion del curso, sonded brevemente los conocimientos y
experiencias de los participantes en materia de ambiente, formulando preguntas sobre
lo que es EA y Gestion Ambiental, qué creen que significan dichas proposiciones,
cudl es su diferencia, las respuestas indicaban el manejo superficial y en algunos
casos incipiente; “proteger el ambiente”, “aplicar conocimientos para cuidar el
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ambiente,” “es un proceso de ensefianza para mejorar el ambiente”.

Luego de este sondeo el profesor sefialdé que ciertamente es una forma de
concebir tales significados, aclarando que EA es un proceso de toda una vida en trata
de propiciar la sensibilidad y la consciencia ambiental, por supuesto vinculados al
perfil profesional del licenciado en educacion agropecuaria, fue alli cuando se refirid
al motivo de mi presencia en el aula, como invitado especial en el curso y en las
secuencias del mismo explico6 brevemente que se trataba de un trabajo de
investigacion, que iba a motivar la realizacion de muchas actividades

enriquecedoras.
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Me correspondio tomar la palabra, dando las gracias a al profesor realicé mi
presentacion explicando el motivo y los objetivos que perseguia con este proyecto,
haciendo hincapié en el trabajo participativo y en los beneficios reciprocos que
podriamos obtener, los participantes, a pesar de no estar completamente claros sobre
lo expuesto, (asi lo pude apreciar en los rostros) manifestaron su interés y su
preocupacion en los siguientes términos: “nos parece muy bueno porque asi vamos a
contar con dos profesores para las asesorias”, “es mejor de esta manera ya que somos
muchos, creo que somos casi treinta e imaginese una solo profesor para atender a

tantas personas, algo se le tiene que pasar.”

Seguidamente los participantes comenzaron a referir sobre lo que tenian
pensado desarrollar actividades en pro del ambiente: “campafia de concienciacion La
UNESR libre de humo”, “proyectos ambientales en instituciones educativas,” fueron

algunas de las ideas surgidas por los participantes.

El profesor del curso intervino destacando que estos tdpicos o temas se
corresponden con el perfil profesional de la carrera sin embargo, era necesario
reflexionar sobre algunos aspectos como: la ejecucion de las propuestas, los
diagndsticos de la comunidad que se deben realizar antes de determinar cual es el
problema que mas les afecta, pero no con la intencion de resolvérselos, sino mas bien

buscando la participacion de los sujetos en la resolucion de sus problemas.

Finalmente el profesor les habld sobre su propuesta de contrato de aprendizaje
distribuyéndosela a los participantes para que la discutieran y se consideraban
pertinente presentar las suyas. Agradeciendo la atencion y la participacion del grupo
nos despedimos a las 10:15 anotando en el pizarron los acuerdos a los que nos

comprometiamos.

4.5.1. Acuerdos mas resaltantes

e Pesar como pueden participar en la campafia la UNESR libre de humo.
e Realizar un operativo de limpieza en las instalaciones del Nucleo San Carlos.
e Efectuar el mantenimiento y recuperacion de las mesas y sillas de los ambientes.

e Reunimos nuevamente el dia 15 de noviembre para continuar con la discusion.
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4.5.2. Observaciones

Es preciso sefialar que las observaciones que se realizan son producto de la
perspectiva de la investigacion ya que si se habla de observacion participante es
porque el investigador de una u otra forma a través de la observacion interviene y
valora la situacidn; asi pues, en esta primera sesion se conto con la asistencia de 21
participantes de los 25 inscritos, se observd en ellos mucha atencion, por otra parte a
pesar de ser el primer dia se not6 en muchas de las participaciones una preocupacion

por los problemas ambientales de la universidad.

4.6. Segundo encuentro: dia miércoles 15 de noviembre

Como estaba pautado, nos reunimos nuevamente con el grupo el dia 15 de
noviembre, en el espacio destinado y a la hora establecida, el alcance de este
encuentro fue realizar una revision y analisis de los ambientales que confronta el

nucleo.

Cada grupo presento sus propuestas para participar en la campafia la UNESR
libre de humo y los nombres de las instituciones educativas donde querian desarrollar

el trabajo ambiental.

4.6.1. Acuerdos mas resaltantes

El acuerdo mas resaltante al que se llegd en el taller fue el de traer para el
proximo encuentro, a efectuarse el dia lunes 27 de noviembre, los posibles proyecto

ambientales a ejecutar.

4.6.2. Observaciones

La jomada nos parecidé muy provechosa, dindmica, critica y reflexiva, nos

sirvio para ratificar lo que se ha venido diciendo en cuanto al ambiente.
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4.7. Tercer encuentro: lunes 27 de noviembre

En esta oportunidad se retom¢ los posibles proyectos ambientales a realizase en
las instituciones educativas, en este sentido se leydo nuevamente el perfil del
licenciado en educacién mencion docencia agropecuaria recalcandose sus roles, se

dijo entonces que:

En su rol de promotor el licenciado en educacion agropecuaria debera adquirir
un compromiso con la comunidad misma, poniendo su capacidad técnica
administrativa en funcion de la sociedad, pero no como un agente de cambio externo,
sino a través de un trabajo conjunto con la comunidad donde se persigue un cambio
originado en la misma comunidad desarrollando acciones que tomen como punto de
partida las organizaciones existentes en la comunidad y su realidad historica cultural

promoviendo la participacion de la comunidad en la solucion de sus problemas.

4.7.1. Acuerdos

e Realizar el préximo encuentro, el dia jueves 14 de diciembre 2006, para la
elaboracion del plan de accion

e Convocar a los docentes para participar en la elaboracion de dicho plan.

4.7.2. Observaciones

Al culminar esta actividad el comentario con el que coincidimos, es el
entusiasmo que sienten los participantes cuando las estrategias instruccionales salen

un poco de la rutina.

4.8. Categorias

A partir de las anotaciones realizadas durante la observacion, como lo habiamos
seflalado para efectos de la categorizacion se aplicd la primera fase del Método
Comparativo Constante, presentando en las columnas, los “incidentes” entendidos
¢stos como las apreciaciones de los actores con relacidon a un item o situacion, las
propiedades que vienen a constituir la caracteristica que presenta el incidente, el

concepto que representa el significado de esa propiedad o caracteristica y finalmente
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la categoria, que viene a ser la palabra o grupo de palabras en la que se resume toda
esta significacion. Es de hacer notar también que para complementar y profundizar
en el diagndstico se realizaron entrevistas a los actores sociales que participan en la
investigacion, éstas fueron analizadas para la categorizacion atendiendo a las
sugerencias de Martinez (2004) quien recomienda sumergirse en el discurso
subrayando aquellas palabras o términos mas resaltantes para identificar en una

columna los atributos y en la otra las posibles categorias.

Una vez identificadas las categorias y subcategorias las mismas estén definidas
dentro del proceso de teorizacion que propicia la generacion de la teoria sustantiva.
Las categorias emergidas se presentan en la tabla 3,en la mismas se presentan las

subcategorias y las frases cosificadas.
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4.8.2. Significacion de las categorias a la luz de la teoria

4.8.2.1. La experiencia de adentrarse en la ensefianza de la EA

Tratandose nuestro estudio sobre la ensefianza de la EA, la primera pregunta
que surgid en el didlogo con los actores fue sobre la experiencia docente en la
ensefianza de la EA, la manera como cada uno de ellos se inici6 en este proceso, de
alli que emergiera un discurso donde se evidencia en primer lugar un reconocimiento
de la carrera o especialidad: “me contrataron como profesor de ecologia”, “me
contrataron para dictar los cursos de riego y drenaje, fitopatologia”, no obstante este
reconocimiento de la especialidad no se presenta como una negacion a desempefiarse
como docentes del area ambiental, por lo que se asume la funciébn como “un
compromiso en el cual hay que prepararse para poder ensefiar”’, poniéndose de

manifiesto la subcategoria de “el compromiso de preparacion para ensefiar’” .

Otra subcategoria emergida fue la referida a la “La formacién del docente
sensible a los problemas ambientales”, en la cual se pone de manifiesto que las
universidades forman profesionales para dedicarse a su area especifica, en el caso de
la docencia para dar clase en la mencion en la cual se es especialista, por lo que no se

propicia la sensibilizacién ambiental en la docencia.

Se evidencia de igual manera un aprendizaje en la practica que permite ir
profundizando en situaciones donde la misma experiencia vivida va dando forma a
ciertas estrategias de ensefianza y aprendizaje de la EA, que llevan al sujeto sefialar

que “se aprende haciendo”.

4.8.2.2. Vision de la EA desde lo aprendido y lo vivido

Dentro de este proceso de comprension de lo que ha sido la EA en nuestras
universidades ha surgido una visiéon de la EA como cumplimiento de un requisito
académico, en el cual el trabajo constituye la evidencia para la demostracion de
competencias, en la expresion “La condiciones ambientales de la UNESR deja
mucho que desear”, estd implicita la significacion que se le da a la EA, no
propiamente en la formacion como docentes ya que “‘se realiza proyectos ambientales

por que se exige” y para ello se debe dar cumplimiento a estandares para “la
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demostracion de las competencias adquiridas”, por esta razon, el significado que le
dan los estudiantes y facilitadores a la EA se sustenta en la metodica, los pasos a
seguir para desarrollar un trabajo en el cual se debe dar un reconocimiento de una

situacion problematica.

4.8.2.3. Estrategias institucionales para la integracion de la docencia y la
sensibilizacion ambiental

Las estrategias de instruccion, implica no solamente considerar los contenidos
curriculares en la formacion del licenciado en educacidn, significa también la
formacion de grupos de trabajo en funcion de intereses, perspectivas y tematicas en
las que coinciden; con la intencion de compartir la experiencia, promover actividades
y orientar a los participantes y otros facilitadores; de esta necesidad de comunicarse,
de entenderse de organizarse surge la subcategoria de “Estimulacion y promocion de

la conciencia ambiental”.

4.8.24. Inventar para cambiar

Esta categoria constituye un reconocimiento, en primer lugar, a la necesidad de
innovar, de crear, por otra parte implica una inconformidad con la realidad existente
que impulsa a actuar, a “hacer cosas”, “generar mecanismos de comunicacion”,
“informarnos y formarnos”, “capacitar, perfeccionar, inducir, premiar a los docentes
y estudiantes para que participen en actividades ambientales”, “crear condiciones
académicas y condiciones fisicas para la operatividad de los grupos de trabajo”,
“tenemos que ser mas criticos, pero no pesimistas, propiciar encuentros entre
facilitadores y participantes, realizar jornadas ambientalistas, promocionar la
educacion ambiental a través de varias vias”; pero dentro de este torbellino de ideas
debe existir la comunicacion, el entendimiento porque ‘“en la enseflanza de la EA
estamos trabajando de manera individualizada”, “existen muchas contradicciones
entre un profesor y otro” y “en medio de toda esta confusion los perdedores son los

estudiantes” .

De todas estas expresiones emerge “el Didlogo para la construccion de un
proyecto de ensefianza de la EA”, el cual es el punto de partida para el disefio de un

plan, las categorias expuestas y plantee las estrategias a seguir en la busqueda de
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soluciones; no obstante dentro del paradigma en que nos encontramos la
construccion de ese proyecto implica “la participacion y el compromiso que los

actores sociales” asumen para la transformacién de la realidad.

4.8.3. Confrontacion

A continuacion se presentan los puntos de vista de diversos autores con relacion
a las categorias emergidas, encontraremos en ellas puntos de coincidencia y de
divergencia que permitiran tener una vision mas amplia sobre las mismas, asi mismo

podremos observar como durante el discurso se entremezclan dichas categorias.

Para efectos de la confrontacion se considerardn solo las dos primeras

categorias, ya que las dos ultimas forman parte del plan de accion.

4.8.3.1. La experiencia de adentrarse en la ensefianza de la EA

En el ambiente académico existe una critica fuerte con relacion a la ensefianza
de la EA, critica que parte de la interrogacion sobre, quiénes enseflan, observemos en

este aspecto lo que otros investigadores consideran al respecto:

Con respecto Gonzalez (2007), no expresa la necesidad de promover la EA en
el personal docente, mediante distintas modalidades, ademas reconoce la importancia
de la produccion de conocimientos e iniciativas del mismo docente, por tanto se
requiere de la motivacion y participacion plena del educador en la trasformacion de la
sociedad. Lo cual repercute en la necesidad de un nuevo perfil educativo del docente,
que permita sensibilizarlo y promueva el abordaje de la problematica ambiental, y

transformar la educacion en una facilitacion de aprendizajes significativos.

En este mismo orden de ideas, Rojas (2007) nos dice que la educacién debe
buscar y motivar un proceso de cambio donde emerjan actitudes y aptitudes con

respecto al ambiente.

Coincido con los autores al plantear la necesidad de un cambio, sustituyendo el
planteamiento tradicional transmisor por una pedagogia dialégica motivadora que

“sensibilice a los participantes sobre los problemas ambientales” y que la libere del
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“encierro del ambiente de clases”, sin embargo es valido resaltar que en ese proceso
de ensefianza se desarrolla también un proceso de aprendizaje en el docente, donde
aprende mientras ensefia, ya que si bien es cierto que no existe una seleccion rigurosa
de los ensefiantes, si en éstos prela el “compromiso de prepararse” se va
desarrollando en ellos ciertas actitudes que facilitaran la planificacion de estrategias

para propiciar la sensibilidad ambiental.

4.8.3.2. Vision de la EA desde lo aprendido y lo vivido

Todos los que hemos ejercido o ejercemos la funcion de profesores en el area
de ambiental, que hemos visto y vivido diversas situaciones, tenemos una experiencia

que nos propicia una vision sobre lo aprendido y lo vivido en la EA.

Isaza (2007) dice que un programa de EA debe ser vivencial, significa que el
conocimiento es el producto de la accion, de la exploracion, de la investigacion, de
situaciones concretas que permitan involucrase directamente con la problematica y
asi propiciar un cambio. Es importante resaltar que “cuando se habla de lo vivencial
también cuentan las experiencias y situaciones que a diario se viven por parte de los

participantes.”

De igual forma Torres (2008) expresa que es necesario mantener una relacion
entre las concepciones educativas y las concepciones ambientales, no pueden estar
separadas, para comprender la problematica ambiental hay que vivirla, no se puede
hablar de desechos s6lidos, sino vivenciamos que son y cuales son sus consecuencias,
por lo tanto la experiencia es imprescindible para la generacion de conocimiento y

sensibilizacidn.

La EA en nuestra universidad estd basada fundamental con trabajo dentro del
ambiente de clase y las actividades ambientales en las comunidades, por ello la
motivaciéon que impulsa su elaboracion obedece mds a un requisito académico
(aprobar el curso), que a un interés de resolver una situacién problematica, con fines
mas personales que colectivos, dentro de ese proceso se generan una diversidad de

sentimientos que sin duda alguna pueden marcar, no solo el éxito o el fracaso con
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relacion al cumplimiento de esta tarea, sino también la valoracion que a futuro pueda
darsele a la EA.

4.9. El plan de accion

4.9.1. La formacion, la promocion y la organizacion de la EA en la Universidad
“Simon Rodriguez” Nucleo San Carlos

En virtud de las necesidades detectadas en el diagnostico nace el presente plan
como una construccion colectiva de los sujetos de la investigacion; construccion que
se sustentd en un didlogo reflexivo, en un consenso y en un compromiso de llevarlo a

cabo, con el firme propdsito de generar cambios para mejorar la situacion.

4.9.2. Fundamentacion

La formacion de docentes sensibles a los problemas ambientales, es apremiante
sobre todo en los actuales momentos, caracterizados por los constantes cambios y
problemas ambientales en el mundo; en virtud de lo cual la Universidad esta llamada
a asumir el reto de formar al hombre de esta nueva sociedad, un profesional critico y
reflexivo dispuesto a aportar no s6lo sus conocimientos tedrico-practicos, sino su

capacidad creadora, su inventiva, su inquietud por resolver problemas.

Por lo tanto, el abordaje del tema de la EA, requiere tomar en consideracion
multiples aspectos que se entrelazan y confunden en un dindmico y complejo juego
de interpretaciones desde diversos puntos de vistas que ameritan ser estudiados y
comprendidos dentro de un proceso dialogico para poder emprender un proyecto que

represente la posibilidad de mejorar.

Con relacion a la organizacion de la investigacion cabe decir que de ella
depende, en gran medida, el progreso que pueda alcanzarse en esta materia, ya que la
organizacion de grupos, de acuerdo a los intereses que comparten con relacién a
tematicas de estudio, el intercambio entre docentes y alumnos, la planificacion de

actividades que contribuyan a la generacion de teorias, producir conocimientos.
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4.9.3. Objetivos del plan

Los objetivos de este plan de accion giran en torno a tres aspectos
fundamentales que son: la formacidn, la promocién y la organizacién de la EA dentro

del nucleo, en este sentido nos propusimos:

1. Capacitar a facilitadores y participantes en el proceso de la Educacion
ambiental (EA), a partir del conocimiento de los diversos paradigmas.

2. Promover la EA dentro del ntcleo a través de la realizacion de actividades
donde facilitadores y participantes tengan la oportunidad de intercambiar
experiencias, discutir y presentar: avances, hallazgos o resultados de sus
investigaciones y proyectos.

3. Formar grupos de trabajo interdisciplinarios para desarrollar proyectos y

promover actividades en apoyo a la EA.

Los elementos contentivo del plan de accidon son los objetivos,, el contenido s
discutir, verificar, las actividades a efectuar, los responsables y la fecha en la cual

ejecuto, dichos aspecto se detallan en la tabla 4, se muestra a continuacion.
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4.9.6. Ejecucion del plan

Al culminar el diagnéstico participativo, emergieron categorias que permitieron
tener una vision bastante amplia de la situacion en funcion de las percepciones de los
sujetos de este estudio, de alli apreciaron las necesidades fundamentales, entre ellas:
la formacion, la actualizacién, conocer que proyectos o acciones estan ejecutando
las organizaciones de la region en cuanto a GA, ademas se generd la inquietud
(Como pueden contribuir al proceso de sensibilizacion?. De acuerdo a la
informacién recabada, quisimos empezar por los fundamentos filoséficos y los
objetivos de la EA.

Para la planificacion de este taller contamos con la participacion del grupo de
estudiantes quienes se encargaron de gran parte de la organizacion, publicidad de la
actividad. Como parte de la organizacion de esta actividad los actores (en este caso
los estudiantes) realizaron una serie de contactos, conversaciones y distribucién de
material escrito sobre los valores ambientales tal como se observa en las evidencia.
(Ver Anexo A), de la memoria fotografica. Asumimos la facilitacién del taller
distribuyendo el contenido de acuerdo a la experiencia de cada uno en la tematica.
Este taller fue ejecutado los dias 11, 12 y 13 de Enero de 2007 y evaluado a través de
un instrumento en el cual los asistentes expresaron su opinion con la tematica siendo
todas éstas favorables; sin embargo observamos y lamentamos que no participaron
docentes de la universidad, aspecto que nos condujo a aplicar una estrategia que

motivara la incorporacion de los docentes a este proceso de formacion.

En cuanto al segundo taller denominado Reflexionar sobre los objetivos de la
EA, se ejecuto los dias 25 y 26 de Enero de 2007, con una duracion de 20 horas, fue
facilitado por el Msc. Evelin Ereu, participaron docentes y estudiantes de la
Universidad Nacional Experimental “Simén Rodriguez” de acuerdo a la evaluacion
realizada tuvo un impacto motivador en la poblacidn, constituyd una experiencia de

apertura hacia sensibilizacion sobre la problematica ambiental.

El tercer taller, cuya duracion fue de 08 horas, con este taller quisimos marcar
diferencias en cuanto a los principios de la EA y GA, esta diversidad fue despertando

interés tanto en facilitadores como en los participantes de desarrollar proyectos y
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actividades ambientales tanto en la UNESR como en la comunidad. No obstante, no
se trata s6lo de conocer los principios y objetivos de la GA, es necesario saber llegar
a la construccion de conocimientos, lo que es diferente a trasmitir conocimientos, por
ello consideramos pertinente dentro de este plan generar una reflexion entre
facilitadores y participantes sobre los roles que cada uno debe cumplir en el proceso

de ensefar y de aprender.

Con el propdsito de promover la sensibilizacidon y construccién del
conocimiento comenzamos con una serie de intercambios a los cuales denominamos
Conversatorios, con la participacién participantes y representantes de las distintas
organizaciones gubernamentales y privadas de la region, donde los participantes
interrogaron a las personalidades acerca del trabajo desarrollado por ello en cuanto a
GA. El objetivo fundamental de este evento fue resaltar las acciones llevadas a cabo
en la regiéon y como a sido su impacto. En dicho conversatorios se presentaron
representantes de la Guardia Nacional, el INTI, Cuerpo de Bomberos, entre otros
representantes de instituciones publicas y privadas, esto se puede evidenciar en la
memoria fotografica. (Ver Anexo B), donde estan presentes representantes de la
Guardia Nacional Comando N° 23 y del SASA. La experiencia nos parecid valiosa,
sin embargo en el proceso de evaluacion de la misma consideramos importante
desarrollar una actividad donde se incorporaran también nuestros participantes, algo
mas familiar, que permitiera fomentar un clima de confianza de autoestima y
valoracion, en este sentido, se propuso la realizacion del V y VI Simposio Regional
de Salud, Educacion y Ambiente.

Es importante resaltar que tanto el I Simposio Regional de Salud, Educacion
Ambiental, y el [ Encuentro con Instituciones, fue producto de un trabajo realizado en
el octubre 2004, como parte del Subprograma Principios de la EA, desde ese
momento se dio inicio a un conjunto de actividades hacia una sensibilizacién
ambiental en la UNESR y gracias a ese primer evento, se inicid la presente

investigacion.

La Realizacion del evento “V Simposio Regional de Salud, Educacion y
Ambiente”: un encuentro para la reflexion y el intercambio de Saberes, represento,

para el grupo de participantes un gran esfuerzo que ameritd una planificacion la cual
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fue elevada ante el consejo de nucleo y luego al C.D.C.H.T para su aprobacion y
apoyo en algunos gastos. La actividad se realizé durante el dia 15 de marzo de 2007,
participaron facilitadores del ntcleo, egresados y representantes de las comunidades e
instituciones, quienes presentaron los proyectos y actividades desarrolladas en cuanto
EA y GA. En este se presentaron representantes de ARFA (Asociacion de Rescate de
Fauna), Guardia Nacional, Ministerio del Ambiente, Cuerpo de Bomberos del Estado
entre otros. (Ver Anexo C)

Muy buenos comentarios obtuvimos de esta actividad, sobre todo mucho
entusiasmo por parte de profesores y estudiantes, lo que nos permitié percibir que
este tipo de actividades sensibiliza al colectivo sobre los problemas ambientales, por
lo cual consideramos importante hacer otro donde nuestros participantes fueran la
figura central y sirvieran de ejemplo al resto de la comunidad de UNESR, asi fue
como llegamos a concebir el “VI Simposio Regional de Salud, Educaciéon y

Ambiente”.

Esta actividad se efectud el 12 de julio de 2007 y dentro de los ponentes se
presentaron un grupo de participantes que recientemente habian un proyecto
ambiental en la Escuela Bolivariana de Mapuey, comunidad cercana a nuestra
institucion. La realizacion del simposio antes descrita permitidé por un lado ir
apreciando los avances de este proyecto y por el otro darnos cuenta que tenemos
suficiente insumo para realizar eventos que permitan dinamizar y promocionar la

sensibilizacion ambiental, de manera que institucionalizamos el referido simposio.

Otro aspecto resaltante del plan fue el disefio, desarrollo y ejecucion de
proyectos ambientales en instituciones educativas de la region, estos proyectos se
organizaron de acuerdo a los planteamientos y necesidades sentidas en las distintas
instituciones. Entre este grupo se encuentra la EB José Carrillo Moreno, que por
encontrarse en una zona rural, necesitaban informacion son los insectos sus
beneficios y posibles dafios. Para lo cual se desarrollo y proyecto denominado
nuestros amigos los insectos. Mediante la ejecucion de este proyecto no so6lo se
conversd sobre los insectos, sino que ademas se donaron maquetas o figuras en anime
de los insectos mas comunes asi como material escrito contentivo sobre los insectos:
libros, revistas, folletos. (Ver Anexo D).
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Asi en la ETA San Carlos, se realizé un proyecto similar, a pesar de no estar en
una zona rural, pero en esta institucion se importe la especialidad de Técnico Medio
Agricola, la cuenta asignaturas como Entomologia, fitopatologia, entre otras, las
cuales requieren de informacién y material actualizado, los participantes mediante
este proyecto presentaron informacion son el control biologico de los insectos,
ademas entregar figuras en anime de los insectos mas representativos de los ordenes

benéficos y los considerados plagas. (Ver Anexo E).

Ademas se ejecutaron proyectos ambientales como lo son: Rescatemos juntos
las areas verdes de la EB La Mapora. (Ver Anexo F). Conozcamos sobre ambiente
EB Palmira Villegas. (Ver Anexo G). Programa de reforestacion conjuntamente con
la ETA Judas Tadeo Pifiango del Pao, proyecto ejecutado en la EB Coaheri. (Ver
Anexo H). Todas estas acciones estaban enmarcadas dentro del plan como
alternativas para propiciar la participacion en proyectos ambientales en las
comunidades, en los cuales se pudo constatar la motivacion, la disposicion de las
instituciones y comunidades donde se ejecutaron los proyectos. A su vez permitio
que los participantes aplicaran los conocimientos adquirir, y asi motivar la

construccion de conocimientos de las comunidades visitadas.

La actividad que me lleno de satisfacciones no por el hecho de realizarla, sino
por el significado de la misma, fue la comprendida favorecer el desarrollo de
actividades para mejorar las condiciones ambientales, la actividad ejecutada consistio
en el mantenimiento de las mesa y sillas donde los participantes cumple su proceso
formativo, es muy impresionante ver estudiantes alegres, lijando, pintando sillas y
mesas que otros mancharon o dafiaron, sin importarle que sus otros compaiieros los
estaban viendo y quizés criticando, pero ellos comprendieron que la mejor forma de

mejorar es la cuidar y mantener lo que se tiene. (Ver Anexo I)

Una de las actividades que marco profunda sensibilizacion y reafirmé el
conocimiento de los participantes fue el viaje San Carlos - Bocond, en el cual los
jovenes comprobaron en forma vivencial, como cambia el clima, la fauna y la flora, a
medida que cambia la altitud sobre el nivel mar, ademas de propiciar acciones y

proyectos para su desarrollo sustentable, hasta la fecha Junio 2009, se han realizado 7
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viaje de este tipo, con resultados realmente prometedores en beneficio del ambiente, y

en especial el estas zonas. (Ver Anexo J)

4.9.7. Analisis flexivo

En este momento de la investigacion los actores realizan sus aportes reflexivos

sobre la experiencia vivida durante el proceso de investigacion, entre ellas tenemos:

La amiga Lilia (personal de mantenimiento) como yo la llamo “si todos los

profesores colaboran el Nucleo siempre estaria limpiecito”.

Julio Rodriguez, (Personal de mantenimiento) por que no todos trabajamos para

mantener nuestra universidad mas limpia.

José Rivero (participante), profe, requerimos de actividades de este tipo, para
que la gente tomo consciencia sobre el ambiente, ya que no somos capaces de tan

solo de botar la basura en su lugar.

Estas tres (3) primeras opiniones de los actores, son fundamentales para
conocer la realidad presente en el Nucleo, como lo es la falta de colaboracion de los
docentes, personal administrativo y obrero a favor de la limpieza y cuidado de los
espacios de la universidad. Esto fue el punto de partida para seguir con la
investigacion, ya que con esta pretendiamos cambiar esas conductas inapropiadas

para con el ambiente y este caso con nuestras instalaciones.

José Jaspe, en el curso de EA aprendi, muchas cosas en cuanto a la
problematica ambiental, ya que nos tocaba salir a las comunidades y vivir los
problemas. Lo que haria como docente por el ambiente es compartir, intercambiar los
conocimientos que obtenga, propiciaria la programas de reforestacion, jardines en las
escuelas y comunidades, ademés de colaborar con en proyectos para disminuir la

contaminacion.
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Fanny Arenas, los conocimientos adquiridos sobre EA, me serdn de mucha
ayuda en mi labor como futura docente, ya que comprendi la importancia de nuestras

acciones en pro de nuestro planeta.

Elizer Hernandez, he aprendido lo que debemos hacer para solucionar muchos
de los problemas ambientales de nuestras comunidades, y que por falta de conciencia

el planeta se esta deteriorando cada dia mas.

Norquis Castillo, mi experiencia ha sido de suma importancia porque aprendi, a
tener conciencia en cuanto a nuestro ambiente, me hizo pensar y reflexionar sobre el
dafio que le estamos causando a nuestro planeta. Comprendi que la problematica
ambiental no es solo para el que se prepara en esa materia, sino que es problema de
todos, todos vivimos en el mismo planeta y respiramos el mismo aire. De que nos
sire prepararnos profesionalmente, si nuestro ambiente cada vez es peor, en donde

vamos a vivir, que vamos a respirar, que vamos a Consumir.

Junior Diaz, es importante reflexionar sobre los problemas ambientales que
tenemos en la actualidad, la misma nos proporciona conocimientos de cémo podemos
evitar la contaminacion, es por ello que debemos tomar conciencia de lo que estamos
haciendo al planeta, lo he logrado tomar conciencia gracias a las actividades,

estrategia y orientaciones recibidas.

En el caso de estas cinco (5) opiniones, son la base para inferir que la EA es una
herramienta que permite construir conocimientos, mediante la participacién en la
resolucion de los problemas ambientales presentes en un area determinada. Palabras
como comprendi, tomar conciencia, reflexionar sobre los problemas, aprendi,
colaborar con proyectos ambientales, estas simples, pero significativas expresiones no
llevan a decir que se logro alcanzar un conocimiento, pero no solo se obtuvo sino que

se construy6 desde del accionar que cada participante.

A mi particularmente sus clases y las actividades ejecutados, me ayudaron a
conocer y a tomar mds conciencia sobre el ambiente, siento que fueron muy
significativas ya se ahora son como parte de mi es algo que no olvido y que no le doy

la vista gorda como antes... creo que la responsabilidad es nuestra lo mas importante
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de todo es que lo que aprendi sino que también lo transmito, ahora siento mucha
preocupacion por mi ambiente y tengo interés en este tema me parece muy lindo e
importante espero que en el otro nucleo esta materia la desarrollen con mucho amor

como lo hiso con nosotros. (Yannelis Pérez)

Ana Colmenarez, la EA, me parece en extremo importante, ya que con ella
aprendemos a tomas conciencia sobre el ambiente, cosa que hemos dejado a un lado
por solo cumplir nuestros caprichos y necesidades. Se debe contar con una
perspectiva de proyectos elaborados por la sociedad, para contribuir con nuestros
recursos naturales. Hay que desarrollar actividades que conduzcan a la comunidad
estudiantil de las escuelas y universidades, que propicien la toma de conciencia sobre

la problematica ambiental.

Javier Avila, en mi opinion las estrategia y actividades que se llevaron a cabo
fueron acertadas y dinamicas, pienso que se logro el objetivo de propiciar
conocimiento, crear conciencia y promover la EA. Los factores determinantes en
esto fueron la armonia, el espacio, los participantes, usted, las estrategias, el
contenido, los cuales actuaron en conjunto y honestamente, razén por lo cual se logro
las metas propuestas. En relacién con el Simposio, se propicié un espacio para el
intercambio y promocion de actividades ambientales, dirigidas principalmente a

interactuar y conocer las acciones ambientales que se ejecutan en la region.

La ensefianza de la EA ambiental no se fundamente sélo en el conocimiento
adquirido, sino en el trabajo vivido y su incidencia en el cambio de vida de las
personas, si esto no se logro el objetivo principal de la EA. (Palabras expresadas por
Ing. Plinio Bello).

Estas otras opiniones son algunas de las tantas expresadas por los actores de la
investigacion y participantes de cada una de las actividades realizadas en plan de
accion, las cuales me dan 4nimo y fortalecen mi espiritu, para continuar con esta
labor, que no es mas que la he llamado “vamos a querer un poco mas nuestra casa”,
haciendo referencia que la casa en que vivimos no son las cuatro paredes en las cuales

dormimos, sino la tierra o acaso podemos vivir en otro planeta.
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Ademas estas opiniones permiten confirmar y valorar de las acciones
ejecutadas, al analizar cada una de ellas se puede inferir que existe un cambio de

conducta hacia nuestro ambiente.

Como complemento se puede indicar que para febrero 2009, se realizado el VII
y VII Simposio de Educaciéon Ambiental, ademds se han realizado jornadas de
ambientales en las comunidades de investigacién y extension, y creado brigadas

ambientalistas, entre otras acciones de educacion y gestion ambiental.

Realmente el haber presentado esta serie de acciones desarrolladas no significan
ni la finalizacién del proyecto, como tampoco la pretension de haber resuelto el
problema; es solo un recuento de todo lo que hemos venido desarrollando a partir de
esta investigacion, algo inferior a lo que podemos seguir haciendo, con la madurez y

el reconocimiento de los errores, siempre con la intencion de seguir mejorando.

Pero tenemos que cerrar este capitulo y llega el momento de inventariar, de
probarnos a nosotros mismos, de verificar logros y en esa verificacion, plantearnos

nuevas metas en un ciclo que no termina.



58

DESDE LO APRENDIDO Y LO VIVIDO

Logros

Al alcanzar esta etapa, se hacer necesario reflexionar sobre la practica educativa
ambiental que se viene implementando no solo en la UNESR, sino en todas las
instituciones de educacion. Se debe crear estrategias que permitan conocer y
comprender la problematica ambiental de la regional y su efecto global. Ademas es
necesario mencionar que el paradigma socio-critico propicia la comprension del
accionar de la comunidad, este nos permitid un acercamiento de la realidad gracias a

la participacion efectiva y critica de los actores en este proceso de investigacion.

Es importante recalcar la metodologia de la investigacion accidn participante
permite ver al sujeto de la investigacion con capacidad de accion y poder
transformador, no sélo en el ambito grupal y colectivo, sino también del entorno
social y material. Igualmente, con una capacidad para discernir, organizar, planificar
procesos que favorezcan y se apoyen en formas de participacion activa de las
comunidades, en una perspectiva democratica y de autogestion, lo cual repercute
positivamente en la calidad de los resultados. Esto debido a que el sujeto forma parte
de la accion, entendida no s6lo como el simple actuar, o cualquier tipo de accidn, sino
como accion resultado de una reflexion e investigacion continua, sobre la realidad no
solo para conocerla, sino para transformarla, lo cual se evidenci6 con el desarrollo de

este proceso investigativo.

Gracias a este proceso participativo y reflexivo de los actores, se puede inferir
que la UNESR Nucleo San Carlos ha propuesto algunas acciones para lograr una
sensibilidad hacia el ambiente, entre las que podemos mencionar la implementacion
del curso (asignatura) de Educaciéon Ambiental en algunas carreras, pero en la
mayoria de los casos solo como cursos electivos y no obligatorios. Tan so6lo en
carreras de Educacion Integral y Docencia en Agropecuaria son considerados cursos
obligatorios. Ademas ha incentivado la investigacion y proyectos ambientales,
mediante el financiamiento de los mismos, a través de la CDCHT, pero puedo afirmar

con propiedad que no ha cumplido, ya que el presente trabajo de investigacion tan
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solo recibio un aporte econdomico para la realizacion del V Simposio Regional de
Salud, Educacion y Gestion Ambiental.

En este mismo orden ideas, actores como Lilia y Julio Rodriguez, que con sus
aportes expresan su opinion sobre las deplorables condiciones ambientales del Nucleo
y la desmotivacion del personal para cambiarlas. A lo anteriormente expuesto se su
las palabras de Rivero (otro actor), quien manifiesta la necesidad de desarrollar
actividades y acciones que genere toma de conciencia con respecto las dificultades
ambientales presente. Este tltimo aporte favorecié y motivé seguir con la presente
investigacion, ya que se requerian de acciones concretas para lograr un cambio de

actitud y aptitud con respecto al ambiente.

La EA si propicia la construccion del conocimiento, ésta aseveracion se puede
constatar en las reflexiones realizadas por los actores al finalizar el plan de accidn; asi
lo declara José Jaspe “aprendi muchas cosas en cuanto a la problematica ambiental”,
entre otros actores, ellos plantean que los conocimientos adquirido son el producto de
la accion, de la vivencia, de compartir tanto los problemas como las alternativas para
mitigarlos. Ademas de comprender que los problemas ambientales no son de una
comunidad, una region, un Estado o un pais, los problemas ambientales es un asunto
de todos.

Por consiguiente un programa educativo ambiental, puede generar
conocimientos, pero no sélo como conocer, ya que puede trascender a la comprension
y apropiacion de los mismos, ya que estos conocimientos no son el producto de la

repeticion o memorizacion, sino es el producto de la comprender una experiencia.

Se puede afirmar que si se han observado cambios con respecto al ambiente, el
cuanto a los directivos y personal del Nucleo, estan presto a mantener y mejorar la
presentacion de nuestra casa de estudio, en cuanto a el orden y pulcritud de los
ambientes de clase y los pocos espacios que posee, ademas el apoyo solidario de
colegas, estudiantes, personal administrativo y obrero en las actividades ambientales
realmente es de agradecer. Esto lo he percibo en las siguientes palabras: tome

conciencia, promover la EA, se creado espacios para el intercambio y promocion
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ambiental, creo que la responsabilidad es nuestra, siento preocupaciéon por mi

ambiente.

Estas frases son la pura expresion de los actores, quienes con ellas han
determinar que un conjunto de actividades ambientales, enmarcadas en un programa
de EA pueden originar cambio en las acciones y pensamiento (sensibilizarse) de las
personas que lo ejecutan. Entonces si podemos lograr que un grupo de estudiantes,
docentes y personal administrativo y obrero de un Nucleo de la UNESR, mejore su
actitud con respecto al ambiente, porque no pensar en otras instancias. Lo importante
es no decaer y como lo expresé Yannelis Pérez, “... la desarrollen con mucho amor
...”, esta es la palabra clave para el logro de cualquier meta, al ponerle amor se puede

alcanzar lo propuesto.
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Figura 1

Promocion Valores Ambientales (UNESR San Carlos Enero 2007).
Elaboracion propia.



ANEXO B

Figura 2
V Encuentro con instituciones de la region.
Elaboracion propia.



ANEXO C

Figura 3.
V Simposio Regional de Salud, Educacion y Gestion Ambiental
Elaboracion propia.



ANEXO D

Al momento que se fue a hablar con la Lic. Evelin Herrera quien es Directora de
la Escuela Primaria Bolivariana “José Carrillo Moreno™.

Al realizar reuniones con las madres, padres y representantes de los nifios y
nifias de la Escuela Primaria Bolivariana “José Carrillo Moreno™.

Realizacién de reunién con algunas personas de la comunidad cercana de la
Escuela Primaria Bolivariana “José Carrillo Moreno™.

Figura 4

Charlas y donativo de material de Entomologia (EB José Carrillo Moreno Julio
2005)

Elaboracion propia.



ANEXO E

Figura §
Charlas y donativo de material de Entomologia (ETA San Carlos Julio 2006).
Elaboracion propia.



ANEXOF

Figura 6
Rescatemos juntos nuestras areas verdes (EB La Mapora Julio 2006)
Elaboracion propia.



ANEXO G

Figura 7
Conozcamos sobre ambiente (EB. Balmira Villegas Julio 2007)
Elaboracion propia.



ANEXO H

Figura 8
Programa de Reforestacion Judas Tadeo Pifiango (EB Coaheri Julio 2007)
Elaboracion propia.



ANEXO 1

Figura 9
Limpieza y mantenimiento (UNESR San Carlos Julio 2008)
Elaboracion propia.



ANEXOJ

Figura 10
Salida de Campo San Carlos — Bocono (Gradiente altitudinal)
Elaboracion propia.



